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1.  Izglitibas iestades visparigs raksturojums

2999

Profesionalas izglitibas kompetences centra “Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola ,,Saules skola
(turpmak — Kompetences centrs) ir Daugavpils pils€tas domes dibinata macibu iestade, kura isteno profesionalas



vidgjas izglitibas programmas, profesionalas ievirzes izglitibas programmu, intereSu izglitibas programmu
bérniem, ka ar1 pieauguso izglitibas un talakizglitibas programmas. Ar 2017. gada 18.maija Ministru kabineta
rikojumu Nr. 242 “Par Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa pieskirSsanu Daugavpils Dizaina un
makslas vidusskolai “Saules skola™ noteikts, ka no 2017. gada 1. septembra iestade darbojas profesionalas
izglitibas kompetences centra (PIKC) statusa. Katru gadu skola sniedz atskaiti par atbilstibu §im statusam un
vienmer ir sanémusi pozitivu atzinumu.

Kompetences centrs ietilpst Latvijas profesionalas kultiirizglitibas sist€éma, kas nodroSina profesionalas ievirzes

un profesionalo vid€jo izglitibu, izsniedzot valsts atzitus izglitibas dokumentus, realiz§jot licenc€tas un
akreditetas izglitibas programmas. Kompetences centra metodiska darbiba un izglitibas programmas tiek
saskanotas ar Kultliras ministriju un tas padotibas iestadeém.

Kompetences centrs 2021./2022.m.g. piedavaja 8 profesionalas vidgjas izglitibas programmas, profesionalas
ievirzes izglitibas programmu Vizuali plastiska maksla, intereSu izglitibas programmu bérniem Kultiirizglitiba,
Vizuala un vizuali plastiska maksla, ka arT pieauguso izglitibas un talakizglitibas programmas.

Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitojamo skaits P&c stavokla uz 2021. gada 10. oktobri:

Izglitojamo skaits profesionalas vidgjas izglitibas programmas -197
Izglitojamo skaits profesionalas ievirzes macibu programma - 264
izglitojamie intereSu izglitibas programmas - 66

Kopégjais izglitojamo skaits — 527

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese skaits, uzsakot skaits,
programmas Nr. Licencgsanas _
nosaukums ) . programmas noslédzot
(ja atskiras . _
kods R datums apguvi (prof. sekmigu
no juridiskas . .
izgl.) vai programmas
adreses) - .
uzsakot apguvi (prof.
2021./2022. izgl.) vai
mac.g. noslédzot
(01.09.2021.) | 2021./2022.ma
c.g.
(31.05.2022.)
Interjera dizains 33214031 P-16035 29.09.2017 15 3
Reklamas dizains 33214041 P-16036 29.09.2017 16 6



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56707&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56707&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56708&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56708&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Koka 33214051 P-16037 29.09.2017 6
izstradajumu

dizains

Tekstilizstradaju 33214061 P-16038 29.09.2017 2
mu dizains

Apgérbu dizains 33214111 P-16039 29.09.2017 7
Interjera dizains 35b214031 P-16041 29.09.2017 7
Reklamas dizains | 35b214041 P-16042 29.09.2017 9
Koka 35b214051 P-16043 29.09.2017 1
izstradajumu

dizains

Tekstilizstradaju 35b214061 P-16044 29.09.2017 3
mu dizains

Apgérbu dizains 35b214111 P-16045 29.09.2017 2
Multimediju 33214121 P-17213 02.08.2018 28
dizains

Makslas 33211011 P_2529 04.06.2020 16
Interjera dizains 33214031 P_3858 26.08.2020 16
Apgerbu dizains 33214111 P_4875 07.07.2021 8
Dizains 33214001 P_4877 07.07.2021 10
Foto dizains 33214131 P-16040 29.09.2017 20



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56709&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56709&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56710&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56710&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56711&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56711&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56713&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56713&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56714&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56714&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56715&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56715&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56716&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56716&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56717&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56717&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58837&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58837&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61550&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61550&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63681&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63681&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65203&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65203&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65205&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65205&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56712&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56712&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
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1.1. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauks$anai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi
macibas izglitibas iestade):

1.1.1.dzivesvietas maina - (5 izglitojamie 2021./2022. macibu gada laika);

1.1.2.vélme mainit izglitibas iestadi — (3 izglitojamie 2021./2022. macibu gada laika, galvenokart- parejot
uz talmacibas vidusskolam);

1.1.3.cits iemesls — 14 izglitojamie (iemesli — veselibas stavokla dél — 3; gimenes apstaklu dél — 4, grutibas
savienot darbu ar macibam — 5);

1.1.4.Profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas apguves partraukSanas iemesli: liela slodze
visparizglitojosaja skola, intereSu maina, dzivesvietas maina.

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie

izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

Pedagogu mainiba nav liela, skola strada un
piedava motivgjosus apstaklus, lai piesaistitu un
noturétu augstas kvalitates pedagogisko personalu

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | Nav
(vairak ka 1 meénesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta | 2 Skola pastavigi strada bibliotekare un medmasa,
personals izglitibas iestadg, citu pedagogisko atbalstu (psihologs, logopéds
noslédzot 2021. /2022. mac.g. (lidz u.c.) skolas audzekniem nepiecieSamibas
31.05.2022.) gadijuma nodrosina Daugavpils pils€tas [zglitibas

parvaldes specialisti. 2022./2023. macibu gada
skola plano piesaistit psihologu (0.25 slodzes)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates


https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56718&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56718&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65204&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65204&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65747&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=65747&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

2.1. Izglitibas iestades misija — nodrosinat Latvijas tautsaimniecibas nakotnei vitali svarigo augstas kvalitates
makslas un dizaina muzizglitibu, sagatavojot Latvijas un starptautiskaja darba tirgii pieprasitus un
konkurétspg&jigus dizaina un makslas specialistus.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — PIKC Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola ,,Saules skola”
ir starptautiski atzita, moderna, prestiza izglitibas iestade, viens no Latvijas makslas un dizaina izglitibas un
inovaciju centriem. Izglitojamie apzinati izvélas macibas kompetences centra, mérktiecigi attista savas radosas
spgjas, veidojoties par patstavigam personibam

2.3. Izglitibas iestades vertibas.
Iestades vertibas balstas uz katra skolotaja un izglitojama personigo izaugsmi, personibu dazadibu. [zaugsme

iedro$ina un palidz gan izglitojamajiem gan skolotajiem izveidot un sasniegt privatus un profesionalus méerkus.
Skolas kolektivs atzist vértibas, kas to vieno:

- ledvesma. Kolektivs, kuru vada iedvesma, darbojas aizrautigi un alkst giit panakumus, tam ir raksturiga
nebeidzama jaunrade. Skolotaji iedvesmo izglitojamos un iedvesmojas pasi no kop€ja radosa darba, rezultata
paradas izcili originali novatoriski dizaina un makslas produkti.

- Drosme. Drosme ir skolas kolektiva galvena vertiba, kad dodamies uz priekSu, uznemamies izaicinajumus
un nepiecieSamos riskus. Ta ir uzdrikstéSanas, novatorisms un apnemsanas.

- Sadarbiba: savstarpgja pozitiva attiecksme, palidziba, atbalsts, daliSanas pieredz€, kopigs prieks par
veiksmém, prieks par kopa pavadito laiku. Skolas kolektivs ikdiena maca un macas klausities, jautat, cienit.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Kompetences centra vadibas komanda 2021. /2022. macibu gada izstradaja jaunu Attistibas un Investiciju
strategiju 2022.- 2027. gadam, kur tika analizgtas iepriek$gja perioda strat€gijas rezultati, ka arT nosprausti
nakama perioda stratégiskie mérki. Attistibas un investiciju strat€gija iesniegta izskatisanai Kompetences centra
dibinatajam — Daugavpils pilsétas pasvaldibai.

2021./2022. gada Kompetences centrs planoja attistit visas Investiciju un attistibas stratégija mingtas jomas, ipasu
pilnveidei. Atbilstosi valstT noteiktajam profesionalas izglitibas prioritateém, visa profesionalas izglitibas sisteéma
kops 2020. gada notiek pareja uz modularajam izglitibas programmam. Lai nodroSinatu profesionalas izglitibas
satura reformas sekmigu turpinasanu atbilsto$i valstl noteiktajam prioritatém, Kompetences centrs 2020./2021.
macibu gada ir uzsacis realiz€t modularas izglitibas programmas un to noteicis ka savas darbibas prioritati
2021./2022. macibu gadam.

Jaunu macibu formu ievieSana nav iesp&jama bez pedagogu kvalifikacijas paaugstinaSanas un profesionalas
pieredzes apgliSanas gan valsts, gan starptautiska Itmeni. Tadel Kompetences centrs ka otru prioritati jaunajam
macibu gadam noteica pedagogu un izglitojamo profesionalo prasmju paaugstinasanu.

2021./2022. macibu gada sasniegtie rezultati — droSa un atbalstoSa macibu vide, motivéti un aktivi izglitojamie,
kas macibu procesa attista un pilnveido savu personibu un spgj sasniegt augstus rezultatus macibas un
profesionalaja izaugsmé. Paaugstinats iestades prestizs un uzlaboti iestades darba kvantitativie un kvalitativie
raditaji.



Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi
_ 2021./2022. macibu gada uzsakta o _
Modularo = P 2021./2022. macibu gada
modularo programmu Dizains”,
programin® “Vizualas sazinas lidzeklu maksla”, | planotais rezultats sasniegts
realizacijas “K P, TSR
o omunikacijas  dizains”, Produktu
uzsakSana un i GA s TR TR
o dizains” un “Apgerbu dizains” realizacija,
aprobacija

ka ar1 turpinas modularas izglitibas

programmas “Interjera dizains”
istenoSana.

Izstradatas  modularas  programmas
(tematiskie  plani), kas pielagotas

izglitibas iestades specifikai un tradicijam
un verstas uz profesijas standarta noteikto
meérku sasniegSanu. Tiek nodroSinata
pastaviga attistiba un elastigas parmainas
atbilstosi tendence€m nozare, izglitibas
pakalpojuma atbilsttba darba tirgus
prasibam,  vispargjo un profesionalo
zinasanu un prasmju saistiba.

Macibu gada laika notika darbs pie min&to
modularo programmu ievieSanas.

b) kvantitativi
Metodiskie seminari, metodisko
komisiju sapulces, izstradatas macibu
priekSmetu programmas 5 kvalifikacijas

Lielaka dala 1. un 2. kursa audzeknu
macas péc modularajam programmam

2021./2022. macibu gada

planotais rezultats sasniegts

Tika  izstradati
moduliem,  kurus
programmas 1.
“ZiméeSana 17,

tematiskie  plani

apgust visas
apmacibas  gada:
Gleznosana 17,
“Kompozicija”, “Informacijas un
komunikacijas tehnologijas” un “Dizaina
procesi”

“Produktu dizains” — programmas
moduliem “Materialu un tehnologiju
izmantoSana dizaina produktu izstrade”,
“Dizaina produktu skicéSana”, “Dizaina
produkta izstrade 1 “,

sazinas Iidzeklu maksla”
uzsaktas  realizt

“Vizualas
izstradatas  un
programmas moduliem “Fotografésanas,




filmeSanas, gaismoSanas un skanoSanas
pamatprocesi un darba veidi”,

“Rados$as domasanas attistiSana”
“Vizuala komunikacija”

“Fotografiju digitala apstrade”

“Komunikaciju dizains”- programmas
moduliem “Grafikas dizaina
datorprogrammu lietoSana komunikacijas
dizaina”

“Vizualas identitates izstrade dizaina”.
“Apgerbu dizains” —
programmas moduliem

“Apgérbu  dizaina  produktu ideju
izstrade”, “Apgérbu dizaina produktu
konstruésana un modelé$ana”, “Apgerbu
dizaina produktu izstrade”

“Interjera dizains” — turpinas modularas
programmas ievieSana, ir izstradati
tematiskie plani moduliem, kurus apgtst
2.apmacibas gada:

“Tehnisko ras€jumu izstrade”
“Maketesana un modeléSana materiala”

“Interjera projektéSana privatai telpu
grupai”

“Zimésana 2 vides dizaina”

“Gleznosana 2 vides dizaina”

Nr.2

stiprinat
izglitibas
iestades
izglitojamo un
pedagogu
profesionalas
prasmes,
organizg&jot

a) kvalitativi

Apmacibas un prakses pasakumi
nodro$inaja  izglitojamo  integraciju
multikulturala vid€, vinu gatavibu
radosajam darbam starptautiskaja tirgg,
ka ar1 paaugstinaja profesionalas dizaina
un makslas izglitibas atpazistamibu.

Istenojot Erasmus Plana noteiktos
meérkus, Kompetences centrs nodrosina
macibu prakses Eiropas uznémumos 3.-
4 kursa izglitojamajiem, ka arT radosas
prakses Eiropas makslas un dizaina
centros un starptautiskos plengrus
2 .kursa izglitojamajiem.




prakses un Pedagogiska personala profesionalas

apmacibas kompetences tika pilnveidotas,
pedagogiem un piedaloties Erasmus+ macibu kursos,
izglitojamajiem darba ve€roSanas pasakumos, ka ari
ES Erasmus+

iesaistot pedagogus macibu prakses

programmas organizesana arzemju partnerskolam,
pNan:llatieg\l:)leas istenojot  uznemo3as  organizacijas
sz EKAzg un funkcijas. 2021./22.macibu  gadd 4

projekiu ietvaros pedagogi vadija macibu praksi Scuola
D’arte  Applicata Andrea Fantoni
(Italija) studentiem. Partneribu projekta
ietvaros 4 pedagogi vadija radosas
meistarklases starptautiskajam studentu
grupam Griekija un Somija dizaina
procesu un komunikacijas joma.
Meistarklasu rezultati apkopoti
izveidotaja metodiskaja materiala (anglu
valoda).

b) kvantitativi 10 pedagogi piedalijas strukturétajos kursos
-10 pedagogi iziet apmacibas un darba verosana;
strukturtajos profesionalas pilnveides

~ - ) 58 izglitojamie devas arzemju prakses 2
kursos un darbu v€rosanas pasakumos;

nedelu ilguma;

- 58 izglitojamie piedalas macibu C . e
mobilitates un 2 ned€lu perioda iziet 4 izglitojamie un 8 skolotji piedalijas
profesionalo mécibu, praksi  ES strateégiskas partneribas projektos

uzneémumos.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 Pareja uz modularajam a) kvalitativi
izglitibas programmam dizaina Turpinat modularo programmu realizaciju,
nozarg apkopot rezultatus un ieteikumus

programmu uzlabo$anai

b) kvantitativi
Macibas modularajas izglitibas
programmas 2022./2023. gada sekmigi
turpinas vairak ka 70 % visu izglitibas
programmu audzgkni




Nr.2 Pedagogu un izglitojamo a) kvalitativi

profesionalo prasmju pilnveide

Kursu un profesionalas pilnveides
piedavajums katram pedagogam, ievertgjot
nepiecieSamas izaugsmes vajadzibas

b) kvantitativi

prakse arzemes

10 pedagogiem -kursi un darba vérosanas

V=

1 pedagogam — staz&$anas partnerskola
(Italija, Cehija vai Spanija)

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ka pamatmeérkis noteikta kvalitativa,
nozares vajadzibam atbilstosa dizaina un makslas vidgja
profesionala izglitiba, kas, atbilstosi izvel&tajai izglitibas
programmai, sagatavo vid€ja posma specialistus —
dizainera asistentus vai makslas specialistus.

Aktualizét un uzlabot izglitibas programmu saturu
atbilstosi darba tirgus prasibam, macibu procesa
pielietot jaunas tehnologijas

Vairak ka puse izglitojamo sasniedz optimalus macibu
sasniegumus.

Metodiskajam komisijam ir nozimiga loma macibu
satura pilnveid€ un sasniegto rezultatu populariz€Sana
citam izglitibas iestadem

Veikt izglitojamo, vecaku un pedagogu anketesanu,
lai stiprinatu atgriezenisko saiti un noskaidrotu
uzlabojumu nepiecieSamibu

Uzlabot sadarbibu ar vecakiem, aktiviz€jot skolas
Padomes darbibu

Aktivi piedalities modularo izglitibas programmu
aprobacija un pilnveide

Izglitibas iestadé ir organizets sist€misks darbs ar
talantigajiem izglitojamiem, organizgjot individualas
nodarbibas, paredzot papildus laiku izglitojama darbam
izglitibas iestades telpas, konsultacijas u.tml. P&dgjo
gadu laika izglitojamie ir guvusi augstus sasniegumus,
pilsétas, valsts un starptautiska Itmeni. Pedagogi ar
talantigajiem izglitojamiem strada individuali.

Mazinat atSkiribas starp ikdienas sasniegumu
vertgjumu un rezultatiem valsts parbaudes darbos

Izglitibas iestade tiek istenots ikgadgjs audzinasanas
darba izvertgjums.
AudzinaSanas darbs izglitibas iestadée
izglitibas procesa komponente.

ir integréta

Stiprinat profesionalo pedagogu un audzinataju
sadarbibu

Panakt visu audzgknu iesaisti un

arpusklases pasakumos

arpusskolas




Izglitibas iestade ikdienas izglitibas procesa izglitojamie
apgiist pilsoniskas Iidzdalibas prasmes. Izglitojamo
paSparvalde aktivi iesaistas izglitibas iestades ikdienas
macibu un audzinasanas procesos, ka arl izglitibas
iestades attistibas plano$ana.

Noverst priekslaicigas macibu partrauksanas riskus

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vadibai, izglitojamiem, atbalsta
personalam un pedagogiem ir vienota izpratne par
faktoriem kas ietekme izglitojamo vienlidzibu un
ieklausanu  izglitibas  iestade, t.sk., darbinieku
vienlidzibu.

Izglitibas iestade veido saliedetu un ieklaujosu vidi. Ta
ir viena no neatnemamam izglitibas iestades ka
organizacijas kultiiras sastavdalam.

Piesaistit papildus atbalsta personalu — socialo
pedagogu, psihologu, pie kura audzekpiem biitu
iespgja griezties ikdiena un krizes situacijas.

Padzilinati analizét iemeslus, kadél audzekni
neattaisnoti kaveé macibas, noverst kavejumu c€lonus

3.3.Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé pastavigi seko Iidzi izglitibas
programmu aktualitatei darba tirgd,

Izglitibas iestade ir gatava uzsakt jaunu izglitibas
programmu Tsteno$anu, ja tas ir nepieciesams.

Izglitibas iestade tiek Tstenota pedagogiska pieeja, kas
atbilst izglitojamo sakotngjas sagatavotibas pakapei,
kompetencém un spgjai apgiit izglitibas saturu.

Izglitibas iestadg visas telpas, kas tiek izmantotas macibu
un audzinaSanas vajadzibam, ir renovetas — miisdienigas,
atbilstoSas vides pieejamibas prasibam

Veidojot jaunas macibu telpas - prototipeSanas
darbnicas, nodrosinot vides pieejamibas,
veédinasanas, puteklu aizsardzibas un higiénas
prasibas

Izglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju ir izstradati
risinajumi priekslaicigu macibu partrauksanas risku
mazinasanai.

Izglitibas  iestades audzgkni piedalas projekta
“PUMPURS” jaunieSu iniciativas programma

Uzlabot audzinataju sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem un programmu vaditajiem, lai savlaicigi
identific€tu macibu partrauksanas riskus




Izglitibas iestadei nodroSina izglitojamiem no citam
pasvaldibam izmitinaSanu Daugavpils Valsts gimnazijas
dienesta viesnica

Skolas majas lapa ievietot plasaku informaciju par
dienesta viesnicu, ieklaujot informaciju par
izmantoSanas iespgjam, icksgjas kartibas noteikumus
u.c.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualizeti un tiek ieveroti ieksgjas
kartibas noteikumi un kartibas

Mingtie normativie akti ir publiceti izglitibas iestades
timekla vietn€ un ir publiski pieejami

Veikt kvantitativo analizi par ieks$€jo normativo aktu
ieverosanu

/Kompeternces centra dominé preventivas darbibas,
mazinot nelabvéligas situacijas iestaSanas varbiitibu

Izglitibas iestade merka grupam ir vienota izpratne par
faktoriem, kas ietekm& iesaistito pusu fizisko un/vai
emocionalo labbiitibu, t.sk., digitalaja vide. . Izglitibas
iestadé ir vErojama saliedéta un gimeniska vide.
Attiecibas starp izglitojamiem wun darbiniekiem ir
cienpilnas, taisnigas un ieklaujosas.

Atkartoti informét par noteikumu saturu visas
iesaistitas merka grupas (skolotajus, darbiniekus
vecakus, izglitojamos)

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir nodroSinats galveno materiali
tehnisko resursu klasts.

Izglitibas iestad€ ir izveidota sisteéma, kada pedagogi
piesaka nepiecieSamos materiali tehniskos resursus —
reizi gada planojot izglitibas iestades budzeta planu, ka
arT ikdiena.

NepiecieSams papildinat uzskates lidzeklu klastu
macibu priekSmetos “ZimeSana” un “GleznoSana”,
pasitot kvalitativus gip$a formu modelus

Izglitibas iestadé digitalo tehnologiju izmantoSana
macibu un audzinaSanas procesa ir visparpienemta
prakse.

NepiecieSams palielinat nodroSinajumu ar jaudigiem
datoriem, kas nepiecieSami grafisko programmu
(Adobe, 3DMax) lietoSanai macibu procesa

Izglitibas iestade tiek nodroSinata pastaviga macibu un
audzinaSanas procesa izmantoto materiali tehnisko
resursu izmantosanas lietderiba un efektivitate. Macibu
darbnicas  (grafikas, tekstilmakslas, veidoSanas
darbnicas) tiek izmantotas gan Bérnu makslas skolas ,
gan vidusskolas nodarbibam

Risinat jautajumu par pilnvertigu telpu pieejamibu
sporta nodarbibam, slédzot sadarbibas ligumus ar
blakus eso$ajam izglitibas iestadém

Izglitibas iestade telpu izmérs un funkcionalitate,
iznemot sporta nodarbibam paredzetas telpas, atbilst

Turpinat macibu darbnicu un profesionalo telpu
pilnveidi:




prasibam, lai tajas varétu kvalitativi istenot izglitibas
programmu saturu.

Uz esosas maketéSanas un modeléSanas darbnicas
materiali tehniskas bazes pamata veidot misdienu
dizaina produktu prototip€Sanas darbnicu;

Uzlabot skolas esosas Drukas darbnicas materiali
tehnisko bazi, veidojot pilnu sietspiedes drukas
tehnologisko ciklu;

Pilnveidot Komunikaciju dizaina programmu
materiali tehnisko bazi, iegadajoties miusdienu
filmeésanas, apgaismosanas un skanu ierakstu tehniku.

Izglitibas iestades centralaja &ka pedagogiem un
darbiniekiem ir paredzetas atpiitas telpas. Izglitojamiem
ir pieejamas atplitas zonas. Macibu telpas macibu un
audzinasanas procesam, atpitas telpas, darba telpas
u.tml., ir gaumigi iekartotas un miisdienigas.

Stradat pie telpu interjeru izveides jaunajas
prototipeSanas dabnicas, ieklaujot projektesanas
uzdevumus izglitibas programmu darba planos

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2021. /2022. macibu gada

4.1. 2021./22. macibu gada Kompetences centrs, neskatoties uz ar COVID-19 pandémijas situaciju
saistitiem ierobezojumiem, veiksmigi istenoja Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1 (KA1) Macibu
mobilitate skolu sektora projekta "Kompetences miisdienu radosajam industrijam"/ “Competences for
modern creative industries” (akronims DesignCode, projekta numurs Nr. 2020-1-LV01-KA102-077393)
pasakumus. Projekta mérkis — attistit izglitojamo kompetences, kuras ir uzskatitas par kritiskakajam
veiksmigas karjeras veidoSana misdienu radoSajas industrijas. 48 motivétakie studenti no dazadam
profesionalas izglitibas programmam (apgerbu dizains, tekstila dizains, foto dizains, multimediju dizains,
reklamas dizains, interjera dizains un koka izstradajumu dizains) guva profesionalo pieredzi uzn€mumos
Italija un Spanija, iesaistoties dazados radoSo produktu/pakalpojumu tapSanas tehnologiskajos posmos.

4.2.2020.gada Kompetences centram tika pieskirta Erasmus+ akreditacija 1idz 2027.gadam (Nr.2020-1-
LV01-KA120-VET-094565). Sakot ar 2021. /2022.macibu gadu, Kompetences centrs regulari isteno
Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1 (KAL) Personu mobilitates profesionalas izglitibas sektorda
akreditetam institiicijam projektus, stradajot pie Erasmus plana izpildes. 2021./2022.macibu gada laika 10
izglitojamie piedalijas radoSaja praksé Aténas, 8 pedagogi piedalijas profesionalas pilnveides kursos un
darbu véroSana partnerskolas.

4.3.2021./22. macibu gada Kompetences centrs turpinaja darbu pie Erasmus+ programmas pamatdarbibas
Nr.2 (KA2) Stratégiskas partneribas sektora projekta “No radosas idejas lidz radosajai
uzneméjdarbibai” (akronims CREDI, projekta numurs Nr.2019-1-LV01-KA202-060439). Projekts tika
uzsakts 2019.gada, bet sakara ar COVID-19 pandémisko situaciju pasaulé, projekta darbiba
2020./2021.macibu gada bija terminéta un atsakas 2021.gada novembri. Projekta pamata likta doma, ka
profesionalas izglitibas iestades ir atslégas radoSas nozares izaugsmei un ES jaunieSi, absolvgjot
profesionalas skolas, sp€j veiksmigi radosi stradat, uzsakot uznémejdarbibu un veidojot jaunus produktus.
Projekta laika pedagogi no 4 profesionalas izglitibas skolam Latvija, Griekija, Italija un Somija apmainijas
ar pieredzi uznémeéjdarbibas maciS8ana makslas un dizaina programmu jaunieSiem un kopigi test€ja jaunas
metodes, pielietojot tas multikulturalaja vide, organiz&jot atklatas stundas jauktajas grupas. Projekta
rezultata notika vairakas apmacibas un pieredzes apmainas aktivitates un tapa jauns metodiskais materials



- uznémeéjdarbibas maciSanas rokasgramata profesionalas izglitibas iestadém “Get out of the box” un
izveidots plass skolu un radosu uzn€mumu sadarbibas tikls. Projekts veiksmigi pabeigts 2022.gada 31.
augusta.

2021./22. macibu gada uzsakts jauns Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA2) Sadarbibas
partneribas profesionalas izglitibas sektora projekts “Radosi cilveki zalakam pilsétam™/ “Creative people
for greener cities” (akronims MultiGreen, Nr.2021-1-LV01-KA220-VET-000030305), kura
Kompetences centrs darbojas vadosa partnera loma. Projekta iesaistiti partneri no 3 valstim (neskaitot
Latviju): CIFP MENDIZABALA LHII, Spanija; Stredni skola umeni a designu a Vyssi odborna skola
Brno, prispevkova organizace, Cehija; Scuola d'arte applicata Andrea Fantoni, Italija.

Projekta mérkis ir sniegt metodisko atbalstu profesionalas izglitibas iestades studentiem-toposiem radoSo
industriju profesionaliem dizaina produkta ideju prezentéSana un portfolio veidoSana, izmantojot
multimediju iespgjas.

Projekts veicinas radoSo profesionalu spg&jas radit ilgtsp&jigas pilsétvides dizaina produktus un, pielietojot
misdienu tehnologijas, veidot kvalitativas ideju prezentacijas dazadam mérkauditorijam: plaSai
sabiedribai, profesionalajam biedribam, valsts un paSvaldibas institiicijam. Videofilmas ir efektivs
instruments ekologiskam un socialajam kampanam.

Projekta rezultata partnerskolu izglitojamie biis apmaciti pielietot video prezentacijas prasmes pilsétvides
zalas infrastruktiiras uzlaboSanai un zalo pils€tu koncepta popularizéSanai. Projekta aktivitates motives
jaunieSus pétit savu dzivesvietu vesturi, dabas un kultiiras vertibas, meklet idejas, kas rosinatu cilvékus
uzlabot dzives kvalitati, radosi integréjot makslu un dabu. Veiksmigakas projekta dalibnieku izstradatas
koncepcijas -20 videofilmas tiks prezentétas plasai auditorijai. Projekta aktivitatés tiks iesaistiti radoso
industriju parstavji, nozaru specialisti. Projekta darbibas laiks — no 2021.gada 1. novembra lidz 2023.gada
31. decembrim.

2021./22. macibu gada uzsakts vél viens jauns Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA2)
Sadarbibas partneribas profesionalas izglitibas sektora projekts Gift(ed) (Nr. 2021-1-LT01-KA220-VET-
000029739), kura Kompetences centrs darbojas partnera loma. Projekta iesaistiti partneri no 4 valstim:
“Darnaus vystymo projektai”, Lietuva — vadoSais partneris; PIKC “Daugavpils Dizaina un makslas
vidusskolas ,,Saules skola”, Latvija; Viesoji istaiga kolpingo kolegija, Lietuva; Ruotando, Italija.

Eiropa ir daudz radosu, prasmigu cilvéku, kas v€las uzsakt vai realiz&t ilgtsp&jigu mazo biznesu, razojot,
projekt&jot, izgatavojot, veidojot jaunas preces no veciem materialiem, ir daudzas videi draudzigas
socialas grupas, kas attista “zalas” iniciativas. Pieaugot patérétaju informétibai par ilgtsp€jigam precém,
biis janodroSina $adu produktu kvalitate un uzticamiba. Neraugoties uz pieaugoSo interesi par izlietoto
materialu parstradi un izmantosanu dazadas profesionalas izglitibas programmas, 1pasi modes un tekstila
dizaina joma, §is prakses parasti neveicina jaunu profesiju ("radoSais parstradatajs" vai "ilgtsp&jigas
amatniecibas specialists") radiSanu un akrediteSanu.

Atbildot uz definétam vajadzibam un izaicinajumiem, projekta partneri noléma izveidot ilgtermina
stratégisku partneribu un izveidot unikalu un inovativu macibu un tiklo$anas platformu, lai veicinatu
izglitibu par parstrades un otrreiz&jas izmantoSanas tehnologijam un atbalstitu mazo ilgtsp&jigu
uznémejdarbibu.

Projekts ir izstradats, lai izveidotu tieSsaistes platformu "Gift(ed)", kura partneriba iepazistinas
interesentus ar jaunu tie§saistes macibu kursu par otrreiz&jo uzmantosanu/parstradi. ST platforma kalpos
arl ka privatpersonu un mazo ilgtsp&jigu uznémumu tikls un veidos profesionalo kopienu. Projekta
darbibas laiks — no 2022.gada 1. janvara lidz 2023.gada 31. decembrim.



6.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Kompetences centrs, atbilstoSi Attistibas un investiciju stratégijai, sadarbojas ar Daugavpils
valstspils€tas un Latgales regiona pasvaldibu kultiiras iestadém, Latgales regiona profesionalas ievirzes
makslas un miizikas skolam, augstakajam macibu iestadém, darba dev&jiem un sabiedriskajam
organizacijam. Ar kultiiras iestadém un augstskolam (Daugavpils Novadpétniecibas un makslas muzeju,
Daugavpils Marka Rotko Makslas centru, Stanislava Broka Daugavpils Miizikas vidusskolu, Daugavpils
Universitati, R€zeknes tehnologiju akadémiju) Kompetences centram noslégti ilgtermina sadarbibas
ligumi. Savukart ar darba devéjiem katru gadu tiek slégti trispusgjie Iigumi (Kompetences centrs,
izglitojamais, uznémums) par macibu prakses norisi uznémumos.

5.2.  Realizgjot starptautiskos projektus, noslégti ligumi par partnerskolam Eiropas savieniba:
Kompetences centram ir izveidojusies ilgstosa sadarbiba ar lietiskas makslas skolu Scuola D arte
Applicata Andrea Fantoni (Bergamo, Italija). Atbilstosi sadarbibas ligumam, regulari tick organizgtas
profesionalas prakses, pecdiploma apmacibas programmas, pedagogu sadarbiba, tike veidoti kopigi
makslas un dizaina projekti.

2021./22. macibu gada sadarbibas Iigums noslégts ar vél ¢etram profesionalas izglitibas skolam, kuras ir
istenotas makslas un dizaina izglitibas programmas:

e [ EPAL N. IONIAS MAGNISIAS (Volos, Griekija)

e Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymai, (Valkeakoske, Somija).

e Stiedni $kola uméni a designu a Vyssi odborna $kola (Brno, Cehija)

e CIFP MENDIZABALA LHII (Vittoria Gasteiz, Spanija).

Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1 (KA1) Personu mobilitates profesionalas izglitibas
sektora akrediteétam institlicijam ietvaros noslégti partneribas ligumi ar Eiropas organizacijam par
macibu prakses organizéSanu uznémumos:

e Cultura e Dintorni APS ETS prakse Apilijas regiona radosajos uznémumos (Italija)

e BAMOS Servicios de Movilidad SLU — prakses organizésana Barselonas uzn€mumos

(Spanija)

e Travelmania GmbH — prakses organizésana Aténas (Griekija).
5.3.  Lai nodrosinatu pilnvértigu macibu procesu, Kompetences centrs sadarbojas ap Daugavpils
pasvaldibas izglitibas iestadém. Ir noslégti ligumi par macibu telpu nodrosinaSanu Bérnu makslas skolas

klasei Daugavpils 16. vidusskola un Stanislava Broka Miizikas vidusskola.

Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Kompetences centra 2021./2022.m.g prioritates audzinasanas darba:

1. Atbalsts izglitojamajiem macibas un audzinasana;
2. Meérktieciga kultiiras un macibu norisu planosana iniciativas “Latvijas skolas soma” ietvaros;
3. Pilsoniskas lidzdalibas veicinasana skolas tradiciju saglabasana un pilnveidg.

6.2. Secinajumi par audzinasanas darbu 2021/ 2022. macibu gada

2021./2022. mac. gads aizsakas ar neskaidru situaciju sakara ar COVID-19 pandémijas ierobeZojumiem

izglitibas iestadeés — sakot no oktobra macibas tika organiz€tas attalinati, tikai 2.semestr1 macibas atsakas
klatien€. Lidz ar to uzsvars audzinasanas procesa tika likts uz atbalstu izglitojamajiem, gan macibas, gan
audzinasanas joma. Audzinataji sekoja izglitojamo sekmém, stundu apmekl&jumam, nepiecieSamibas



gadfjuma sazinajas ar vecakiem, noskaidroja, ar kadam griittbam saskaras izglitojamie un kads atbalsts no
skolotajiem biitu nepiecieSams. Skola centas risinat katru gadijumu individuali, sniedzot gan tehnisku, gan
emocionalu atbalstu.

- Iniciativa “Latvijas skolas soma” notika mérktieciga kultiiras un macibu norisu planosana. 2021./2022.
macibu gada tika realiz&ti: Latvijas Nacionalais Makslas muzeja lekcija no cikla “No-zimes: ka dizains un
burtveidoli ienak mana dziveé"; lekcija "Identitates mekl€jumi Latvijas laikmetigaja fotografija"; radosa
darbnica “Mana runa parliecina”; Daugavpils Teatra izrades: “GARAS BRIVDIENAS”, “Dzive uz
ledusskapja durvim”; Latvijas Nacionalas Operas un baleta izglitojoSs apmekl€jums; iepaziSanas ar
Daugavpils Skrosu rupnicu; vairaki Latvijas Kinematografistu savienibas filmu seansi.

- Pilsoniskas lidzdalibas veicinasanai Kompetences centra organizéti ikgadgjie skolas pasakumi - Valsts
svetku svinéSana, Ziemassvetki, Krasu nedela, Zetonu vakars. Skola tiek ieviestas jaunas tradicijas, piemé&ram,
Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas dienu Saules skola pirmo reizi svingja ka Balto kreklu dienu,
kura visi izglitojamie un skolotaji ierodas baltos kreklos un nofotografgjas kopa ar savu kursu, draugiem un
skolotajiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).

Kompetences centrs aktivi piedalas Daugavpils kultiiras dzivé - Daugavpils pils€tas svétkos, Makslas dienu
pasakumos un akcijas, veido vizualas makslas izstades pilséta. Kvalifikacijas darbos tiek risinatas t€mas, kas
butiskas pilsétas un regiona attistibai. Jau treso gadu Interjera dizaina programmas audzekni izstrada projektu
idejas paslaik neizmantojamu, kultirvesturiski vértigu €ku revitalizacijai. 2021./2022. macibu gada tika
1zstradati projekti industriala mantojuma objektu pieméroSanai misdienu funkcijam. Kvalifikacijas eksamenu
komisija augstu noveértgja projektus, kas saistiti ar Inzenieru arsenala vizualas identitates un ekspoziciju
izveidi, Jaunbiives Gidenstorna parbtivi par radoso industriju centru, vizualas identitates projektu Daugavpils
Raina pamatskolai, suveniru komplektu “Daugavpils Krievu Kultiras centram. 2021. gada skolas
kvalifikacijas darbi ieguva godalgotas vietas konkursa “lIlgtsp€jiba arhitektiira, baivnieciba, dizaina”.

Kompetences centrs katru gadu veido ekspoziciju un piedalas gadskartgja Rigas starptautiskaja dizaina izstade
DIZAINA SALA, (Design Isle), kur prezenté ieprieksgja gada labakos sasniegumus. Skolas absolventu
kvalifikacijas darbi tiek regulari pieteikti konkursa “Dizaina Aréna 2021, kur ieguvusi balvas nominacijas
“Sazinas dizains’ un “Lietu dizains”.

2021./2022. macibu gada Kompetences cents sadarbiba ar Latvijas Nacionalo Kultiras centru organizgja
Valsts konkursu vides dizaina, kur piedalijas visas Latvijas profesionalas izglitibas iestades, kas realize dizaina
izglitibas programmas. Kompetences centra parstavji izstradaja konkursa nolikumu, veidoja darba uzdevumus
un iekartoja konkursa darbu izstadi.

Kompetences centra izglitojamie ar panakumiem piedalas pils€tas un valsts macibu olimpiadés un Valsts
konkursos profesionalaja izglitiba, ka ar1 parstav Latviju starptautiskajos konkursos Euroskills un Wordskills

2021./2022. macibu gada Kompetences centra audzékni Anna Turéenko, Valérija Romanova, Viktorija
Lapkovska, Glebs Vronskis un Maksimilians Bondar¢uks ieguva godalgotas vietas Valsts Konkursa vides
dizaina.



Saules skola 1pasi lepojas ar absolventes Kitijas Kozules panakumiem. Kitija 2021. gada ieguva 3. vietu
Eiropas jauno profesionalu konkursa Euroskills, bet 2022. gada parstaves misu valsti konkursa
Wordskills.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas izglitojamie piedalas Latvijas un starptautiskos vizualas makslas
konkursos. Panakumi: Varvara Lavrenova — 2.vieta, Daniela Cakule 3.vieta konkursa ,,Radosais atlikums —
2021. Par kazokzveériem!” (organozeja lecavas makslas skola).

Bérnu makslas skolas izstades pilséta: ,,RadoSais kvartals” Daugavpils Dzelzcela stacija, ,,Nosleguma darbu
izstade” Latgales Centralaja biblioteka.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2021. /2022. macibu gadu;

2021./2022.macibu gada valsts parbaudijumu vid€jais vertejums ir 54,67%. Butiski ir uzlabojies izglitojamo
sniegums matematikas valsts parbaudes darba- 2021. /2022.macibu gada ir sasniegti 31,70%.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

2021./2022.macibu gada valsts parbaudijumu vidgjais vertejums ir 54,67%, kas ir augstakais p&dgjo tris
macibu gadu laika. Ir krituSies sasniegumi latvieSu valoda un svesvaloda. Bitiski ir uzlabojies izglitojamo
sniegums matematikas valsts parbaudes darba- 2021. /2022.macibu gada ir sasniegti 31,70% (salidzinosi
18,30%-2019./2020.mac.g., 26,70%- 2020./2021.macibu gada.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Macibu sniegums ikdienas darba ir labs - 7,46 balles. Labs sniegums ikdienas macibas ir izskaidrojams ar to,
ka to veido macibu sniegums gan visparizglitojoSos, gan profesionalajos macibu priekSmetos.
Profesionalajos macibu priekSmetos sniegums parastii ir augstaks neka visparizglitojosajos macibu
priekSmetos.

22,9 % no kopgja izglitojamo skaita 2021. /2022.macibu gada ir izglitojamie ar augstiem vidgjiem
statistiskajiem ikdienas macibu sasniegumiem summativajos veért€jumos (videji — 7,5 balles un augstak)

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2021./2022.mac.g. pedagogu skaits izglitibas | 50 pedagogi
iestade

2021./2022.mac.g.  profesionalo  macibu | 29 pedagogi
priekSmetu pedagogu skaits izglitibas iestade

2021./2022.mac.g.  profesionalo  macibu | 30 pedagogi — profesionalas kompetences
prickSmetu  pedagogu  skaits, kuri ir | pilnveides kursos Latvija




piedalijusies
pilnveidé

profesionalas  kompetences

6 pedagogi — profesionalas pilnveides kursos
programmas Erasmus + ietvaros

4 pedagogi — darba vérosana programmas
Erasmus+ ietvaros

2021./2022.mac.g. iegulditie Iidzekli izglitibas
iestades pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidé

Programmas Erasmus+ ietvaros — 19500
EUR

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi
kvalifikaciju) profesionalas izglitibas
programmas salidzinajuma ar izglitojamiem,
kas sakuSi macibas profesionalas izglitibas
programmas

2021./2022. macibu gada absolventu skaits: 36

01.09.2021.
izglitojamie.

macibas 1.kursa wuzsaka 78

Pateicoties mérktiecigam izglitibas iestades
darbam, infrastruktiiras uzlabojumiem un
jaunajam macibu programmam, pe&dgjos 2
gados strauji pieaudzis reflektantu skaits.

2021./2022. mac.g. absolventu  skaits
(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

2021./ 2022. macibu gada kompetences
centrs nerealiz&ja profesionalas talakizglitibas
programmas.

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas izglitibas pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas, vides
pieejamiba u.tml.)

Kompetences centra macibu gada laika tiek

organizétas  informacijas  dienas, lai
lepazistinatu ar piedavatajam izglitibas
iespe&jam.

Macibu gada laika notiek sagatavoSanas kursi
vidusskolai un intereSu izglitibas nodarbibas
sagatavoSanai macibam Bérnu makslas skola.

Vidusskola tik piedavats daudzveidigs atbalsts
izglitojamiem  —  dienesta  viesnicas
pakalpojumi arpus Daugavpils dzivojoSiem
audzekniem, individualas  konsultacijas
macibu priekSmetos, visas skolas &kas
nodroSinata vides pieejamiba.




Pateicoties dibinataja (Daugavpils pilsétas
pasvaldibas) finansialajam atbalstam, skola
visiem audzékniem nodro$ina iesp&ju sanemt
stipendiju.

PIKC DDMYV “Saules skola” direktore

Inguna Kokina




