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I. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitibas iestades nosaukums, izglitibas iestades vaditajs, izglitibas iestades visparigs
raksturojums.

Makslu izglitibas kompetences centrs “Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola
Saules skola” (turpmak — Kompetences centrs) ir Daugavpils pils€tas pasvaldibas dibinata
un Kultiiras ministrijas parraudziba esosa izglitibas iestade. Kompetences centru kops 2014.
gada vada direktore Inguna Kokina. Kompetences centrs 2024./2025. macibu gada istenoja
12 profesionalas vidgjas izglitibas programmas, profesionalas ievirzes izglitibas
programmas “Vizuali plastiska maksla II”, “Vizuali plastiska maksla III, ”Vizuali plastiska
maksla”, interesu izglitibas programmu Kulttirizglitiba “Zimé&Sana un gleznosana”, ka ar1
pieauguso izglitibas un talakizglitibas programmas, nodroSinot makslu, kultiiras un radoso
industriju nozaru attistibas vajadzibam nepiecieSamos specialistus, ka arT veicinot izglitibas
procesa iesaistito personu radoso talantu izkopSanu un attistiSanu.

Kompetences centrs isteno metodisko darbu izglitibas tematiskaja joma "Makslas",
nodro$inot pedagogu talakizglitibu un metodisko atbalstu citam Latgales regiona
profesionalas ievirzes izglitibas iestadém un profesionalas vidgjas izglitibas iestadeém.
Profesionalas vidgjas izglitibas Itmeni tiek istenota metodiska darba virsvadiba Vides
dizaina (kvalifikacija - artelpu dizainera asistents) programmas istenosanai.

Lai noveértetu arpus formalas izglitibas sisteémas iegiito profesiondlo kompetenci
istenotajas profesionalajas kvalifikacijas, Kompetences centrs organiz€ profesionalas
kvalifikacijas eksamenus.

2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits.
2.1. 1stenotas izglitibas programmas (2024./2025. macibu gads)

2024./2025. macibu gada Kompetences centra Tistenotas 12 profesionalas vidgjas
izglitibas programmas, tai skaita 7 modularas izglitibas programmas, 3 profesionalas
ievirzes izglitibas programmas, viena interesu izglitibas programma.

Visas programmas tiek realizétas izglitibas tematiskaja joma ‘“Makslas”, atbilstosi
licencétam un akreditétam programmam.

2024./2025. macibu gada izglitibas iestade Tstenoja $adas profesionalas vid&jas izglitibas
programmas:
° Apgérbu dizains
Komunikacijas dizains (Audiovizualas komunikacijas dizains)
Komunikacijas dizains (Grafikas dizains)
Audiovizuala maksla un tehnologijas
Makslas (vizualas makslas specialists)
Makslas (ilustrators)
Interjera dizains
Multimediju dizains
Produktu dizains
Vides dizains
Audiovizuala maksla un tehnologijas (35B)
Reklamas dizains (35B)
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2024./2025. macibu gada izglitibas iestade istenoja Sadas profesionalas ievirzes izglitibas

programmas:
*  “Vizuali plastiska maksla II”,
= “Vizuali plastiska maksla II1”,
= “Vizuali plastiska maksla”,

2024./2025. macibu gada izglitibas iestade 1istenoja

kultarizglitibas joma “Zimé&Sana un gleznos$ana”.

intereSu izglitibas programmu

2.2. izglitojamo skaits izglitibas programmas un sadalijjums pa programmam®*

(2024./2025. macibu gads)

Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

2024./12025 2024./2025
Izglitibas programmas veids macibu gada macibu gada
sakuma nosleguma
(01.09.2024.) (30.06.2025.)
Profesionalas vidgjas izglitibas programmas 213 140*
Profesionalas ievirzes izglitibas programmas 292 258*
Intere$u izglitibas programmas 30 38
Interesu izglitibas programmas Iidztekus profesionalas ievirzes 90 86
programmai
KOPA 625 522

*skaita nav ieklauti 2025. gada izglitibas iestadi absolvejusie izglitojamie

Izglitojamo skaitu programmas skatit 3. pielikuma

Informacija par macibu partraukSanas iemesliem:

2024./2025. macibu gada dazadu iemeslu dg] tika atskaititi:
e 24 izglitojamie profesionalas vidgjas izglitibas programmas:

lemesli (statuss VIIS):

Dzivesvietas maina:1

Izglitibas iestades maina: 8

Par izglitibas iestades neapmeklesanu: 4

Cits iemesls: 11, no tiem:

Neatgriezas no akadémiska atvalinajuma: 4
Gimenes apstaklu del: 4

Veselibas dél: 1

Personigu iemeslu dél: 1

Nevelas macities: 1

e 8 izglitojamie profesionalas ievirzes izglitibas programmas.

lemesli :
Liela slodze visparizglitojosSaja skola - 5

IntereSu maina (izglitojamie izvelgjas citu arpusklases nodarbibu veidu) — 3

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



2.3. absolventu skaits un informacija par absolventu talakajam gaitam™
(2024./2025. macibu gads)

Absolventu skaits 2024./2025. macibu gada:
e profesionalas vidgjas izglitibas programmas — ar kodu 33 - 46 izglitojamie;
ar kodu 35b - 9 izglitojamie.

2025. gada profesionalas vidgjas izglitibas programmas absolvgja:
e izglitibas programmas ar kodu 33 - 75,4 % no izglitojamiem, kuri uzsaka macibas
2021./2022. macibu gada,

e izglitibas programmas ar kodu 35b - 50% no izglitojamiem, kuri uzsaka macibas
2023./2024. macibu gada )

Profesionalas ievirzes izglitibas programmu 2025. gada absolv€ja 26 izglitojamie.
Profesionalas ievirzes izglitibas programmu absolvéja 48% no izglitojamiem, kuri uzsaka
macibas izglitibas programmas 1.klas€é 2019.gada. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas
absolvéSanas gads biezi nesakrit ar 9.klasi visparizglitojosaja skola. Lai nebttu partraukuma,
tiek piedavata Interesu izglitibas programma $im vecumposmam, tacu visbiezak izglitojamie
velas koncentréties macibam visparizglitojosaja skola. Kopgja uzskaité nav ierekinati tie
izglitojamie, kas iestajas makslas vidusskola pirms profesionalas ievirzes izglitibas
programmas absolvéSana

Absolventu nodarbinatiba un izglitibas turpinasana.

Informaciju par profesionalas vidgjas izglitibas programmu absolventu nodarbinatibu un izglitibas
turpinasanu skatit /. pielikuma

Informaciju par profesionalas ievirzes pabeiguso izglitojamo skaitu, kas turpina macibas vidgjas
izglitibas pakape pedgjo tris gadu laika skattt 2. pielikuma.

Secinajumi profesionalas vidgjas izglitibas programmu absolventu talakajam gaitam:
e Jeveérojama dala absolventu turpina izglitibu kultiirizglitibas nozare.
21,8% izvelas padzilinat savas zinaSanas un prasmes, kas apliecina, ka programmas
saturs ir kvalitativs un motiveé jaunieSus saistit nakotni ar kultiirizglitibu.
e Dala absolventu izvélas stud@t citas nozares.
12,7% turpina studijas arpus kultiirizglitibas jomas, kas norada uz iegitas izglitibas
visparigajam prasmém un plasaku konkurétsp€ju darba tirgi.
e [ielaka dala absolventu iesaistas darba tirg.
Vairak neka puse absolventu péc videjas profesionalas izglitibas uzreiz sak stradat.
Tas liecina par programmas praktisko nozimigumu un sp&ju nodrosinat darba tirgum
nepiecieSamos specialistus.
Datu sadalijums apliecina, ka profesionalas vidgjas izglitibas programmas ne tikai sagatavo
turpmakam studijam, bet ar1 dod iesp&ju absolventiem veiksmigi uzsakt darba gaitas.

Secinajumi profesionalas ievirzes izglitibas programmu absolventu izglitibas turpinasanu:
e Lielaka absolventu dala turpina izglitibu vispargjas izglitibas iestades, dala izv€las
turpinat izglitibu vid&jas profesionalas kultiirizglitibas iestadés — MIKC DDMV
Saules skola, MIKC Rigas Dizaina un makslas vidusskola, Kultiiras koledza. Vidgji
15 % izglitojamo turpina macibas Saules skolas vid&ja izglitibas posma.
e  Praktiski visi Beérnu makslas skolas absolventi un vinu vecaki atzist profesionalas
levirzes izglitibas nozimi bérna personibas veidosana un kulttrizpratnes attistisana.
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1. Kompetences centra darbibas un
izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates mérki un to sasnieg§anas izvértéjums

3. Kompetences centra misija, vizija, vértibas

Kompetences centra misija — nodro$inat Latvijas tautsaimniecibas nakotnei vitali svarigo
augstas kvalitates makslas un dizaina muzizglitibu, sagatavojot Latvijas un starptautiskaja
darba tirgii pieprasitus un konkurétspéjigus dizaina un makslas specialistus.

Kompetences centra vizija par izglitojamo — MIKC “Daugavpils Dizaina un makslas
vidusskola Saules skola” ir starptautiski atzita, moderna, prestiza izglitibas iestade, viens no
Latvijas makslas un dizaina izglitibas un inovaciju centriem. Izglitojamie apzinati izvé€las
macibas kompetences centra, mérktiecigi attista savas rado$as spé&jas, veidojoties par
patstavigam rado$am personibam.

Kompetences centra merki:

- kvalitativa un visa miiza garuma pieejama profesionala izglitiba maksla un dizaina - gan
tradicionalajos, gan perspektivajos radosajos sektoros;

kultiiras nozares aktualam nepiecieSamibam atbilstoSas izglitibas nodroSinasana, liekot
uzsvaru uz radosa potenciala sasaisti ar zinasanam ekonomika un uznéméjdarbiba;

ilgtsp&jiga dizaina principu, aprites ekonomikas ideju un tehnologiju ieklausana izglitibas
procesa.

Kompetences centra vértibas:

ledvesma. Kolektivs, kuru vada iedvesma, darbojas aizrautigi un alkst giit panakumus, tam
ir raksturiga nebeidzama jaunrade. Pedagogi iedvesmo izglitojamos un iedvesmojas pasi no
kopgja radosa darba, rezultata paradas izcili originali novatoriski dizaina un makslas produkti.

Pecteciba. Kompetences centram ir plaSa un bagata vésture. Izglitibas iestades radosa
darbiba saistita ar Latvijas un Latgales kultiiras vertibu apzinasanu, saglabasanu un to attistibu,
balstoties uz misdienu dizaina pamatprincipiem.

Sadarbiba: Savstarpgja pozitiva attiecksme, palidziba, atbalsts, daliSanas pieredze, kopigs
prieks par veiksmém, prieks par kopa pavadito laiku. Izglitibas iestades kolektivs ikdiena maca
un macas klausities, jautat, cienit.

Izaugsme. Organizacijas izaugsme balstas uz katra skolotaja un izglitojama personibas
izaugsmi, personibu dazadibu. Izaugsme iedroSina un palidz gan izglitojamajiem, gan
pedagogiem izveidot un sasniegt privatus un profesionalus méerkus.

4. lIzgltibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates merki

Izglitibas iestades darbibas prioritates un sasniegtie rezultati 2024./2025. macibu gada
(informacija par izvirzito ikgadgjo prioritaSu sasniegsanu)

Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate Kvantitativi un kvalitativi (sasmegts/ dalgji sasmegt_s/ nav
sasniegts) un komentars
1. prioritate Sasniegts
turpinat aprobét modularas Izstradatas modularas | Izstradatas macibu priekSmetu

programmas, ievieSot un | programmas (tematiskie plani), | programmas 4 kvalifikacijas.
nodros$inot pastavigu attistibu | kas pielagotas izglitibas iestades
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un  clastigas
profesionalo
apgiSana
tendencém nozare.

parmainas
prasmju
atbilstosi

specifikai un tradicijam un realizétas
verstas uz profesijas standarta

noteikto meérku sasniegSanu.

Programmas  tiek
ikdienas macibu darba.

2. prioritate

stiprinat izglitibas
izglitojamo  un
profesionalas

organizgjot  prakses

programmas

iestades
pedagogu
prasmes,
un | gatavibu
apmacibas pedagogiem un
izglitojamajiem ES Erasmus+
pamatdarbibas | un
Nr.1 (KAL) projektu ietvaros.

Sasniegts

Apmacibas un prakses pasakumi
nodros$ina izglitojamo integraciju
multikulturala vide, vinu

- 8 pedagogi izgajusi apmacibas
strukturétajos profesionalas
pilnveides kursos un darbu
radoSajam darbam | ygroganas pasakumos;

starptautiskaja  tirgl, ka ari| - 27 izglitojamie piedalijas
paaugstina profesionalas dizaina | macibu mobilitates un 2-3 nedelu
makslas izglitibas | perioda  izgdja  profesionalo
atpazistamibu. macibu praksi ES uznémumos.

5. lzglitibas iestades darbibas prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026.

macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Izglitojamo
tekstpratibas pilnveide
efektivai un jegpilnai
macibu darbibai

Tekstpratiba un prezentacijas prasmes ka caurviju prasme visa
macibu procesa laika. Sp€ja aprakstit un pamatot savas radosas
idejas un prezentét darba rezultatu.

Pedagogu kapacitates stiprinaSana pétniecisko darbu vadiSana
modularajas programmas - ne mazak ka 15 pedagogiem.

Izglitojamo pilsoniskas
lidzdalibas un
atbildibas veicinasana
un STEM izglitibas
sekmésana

Pilsoniska lidzdaliba un STEM izglitiba ka macibu procesa
kvalitates paaugstinasana - nodroSinat ne mazak ka 90%
vidusskolas izglitojamo dalibu ESF+ projekta "STEM un
pilsoniskas Iidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un
karjeras izvelei"

Metodiskas sadarbibas
stiprinaSana ar regiona
profesionalas ievirzes
skolam

Sadarbiba ar regiona profesionalas ievirzes skolam organizéti
ne mazak ka 5 profesionalas pilnveides pasakumi un metodiskie
seminari. Organizgts regionalais radoSo darbu konkurss.

Noslégti vai aktulaizéti sadarbibas ligumis ar ne mazak ka 10
regiona makslas skolam, stiprinata sadarbiba ar Daugavpils
visparizglitojoso skolu vizualas makslas un tehnologiju pedagogu
metodisko apvienibu.

Ieklaujosa izglitiba —
atbalsts katra
izglitojama vajadzibam
un izaugsmei

Erasmus projektos ieklauti riska grupu izglitojamie un personas
ar TpaSam vajadzibam- ne mazak ka 10 izglitojamie.

Pieredzes apmainas un darba véroSanas kursos Tpasa uzmaniba
pieredzei ieklaujosa izglitiba - zinaSanas papildinajusi ne mazak
ka 12 pedagogi.

Audzinasanas darba prioritarie virzieni 2025./2026. macibu gada:

Kompetences centra audzinaSanas darbs tiek organizets un planots saskana ar “MIKC DDMV
Saules skola” Audzinasanas darba programmu 2024. - 2027. gadiem. Programma nosaka
audzinaSanas darba mérkus un uzdevumus un to saistibu ar Saules skolas pamatdokumentos
noteiktajam veértibam, mérkiem un uzdevumiem. Programma ir sniegti ieteikumi audzinasanas
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darba formam un veidiem, tos var izmantot ikviens audzinatajs un skolotajs sava ikdienas
darba.

Kursu audzinataji katru macibu gadu sagatavo audzinasanas darba programmu, izvirzot macibu
gada uzdevumus atbilstosi kursa prioritatém . Macibu gada beigas kursu audzinataji veic darba
novertéjumu, apkopojot sasniegtos rezultatus.

2025./2026. mac. gada izvirzitas prioritates:

1.kurss — Izglitojamo emocionala labbutiba un drosiba skola; Pilsoniskas lidzdalibas un skolas
vertibu TstenoSana.

2.kurss — Atbalsts izglitojamam sevis izzinasanas un personigaja izaugsmé. Pilsoniskas
lidzdalibas un skolas vertibu istenoSana.

3.kurss — Pilsoniskas lidzdalibas un skolas vértibu Tstenosana. Atbalsts izglitojamam personibas
izaugsmé un karjeras izvele.

4.kurss — Pilsoniskas lidzdalibas un skolas vértibu istenoSana. Atbalsts izglitojamam Kkarjeras
izvele un kvalifikacijas darba izstrade.

Metodiska darba prioritates 2025./2026. macibu gada:

Metodiskaja darba turpinasies modularo programmu ievieSanas laika gitas pieredzes
apkoposana un analize, priekslikumu sagatavoSana programmu aktualizacijai. Visu izglitibas
programmu pedagogu piedaliSanas atbilsto$as jomas organiz€tajos seminaros. Turpinasies
darbs pie metodisko materialu izstrades modularajam macibu programmam un
priekSmetiskajam programmam, materialu publicéSana skolas ttimekla vietn&.

Prioritates 2025./2026.macibu gada:

e Tekstpratibas uzlaboSana visparizglitojoSos macibu priekSmetos un profesionalos
modulos.

e Vienotas skolas koncepta isteno$ana. Vienota pieeja macibu snieguma Veértesanas
kartibas prasibas, formativa veért€Sana maciSanas uzlaboSanai. Summativo parbaudes
darbu pilnveidosana, ieklaujot visu SOLO taksonomijas limenus.

e Turpinat veidot izglitibas programmas “Vides dizains” saturu, atbilsto$i apstiprinatajai
izglitibas programmai. Organizét metodisko seminaru tematiskaja joma “Vides
dizains”, daloties ar pieredzi artelpu dizaina un kultirvésturisko veértibu saglabasanas
joma.

e Turpinat sadarbibu ar profesionalas ievirzes izglitibas programmu T1stenotajiem,
veidojot izstades, meistardarbnicas, konkursus, u.c., tad€jadi motivejot profesionalas
ievirzes izglitojamos mérktiecigi gatavoties turpmakai izglitibai videja izglitibas posma.

e Turpinat sadarbibu ar pils€tas un novada metodiskajam apvienibam vizualas makslas,
dizaina un tehnologiju joma, sniedzot metodisko atbalstu, organiz&jot profesionalas
pilnveides kursus un konkursus izglitojamajiem.

I11. Elementu izvértéjums
attistibas planosanas perioda (2021.gads - 2027.gads)
Stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

6. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izveidota sistéma nodrosina | Pedagogi diagnostic€ izglitojamo zinasanas,
iesp&ju izglitojamiem ikdienas izglitibas | prasmes un  kompetences.  Turpmak
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procesa sasniegt labus macibu rezultatus —
65% 1izglitojamo izglitibas procesa iegist
vidg&ji 5 balles un augstak.

Pedagogi veiksmigi 1steno darbu ar
talantigiem izglitojamajiem. Izglitojamie
piedalas macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos un sacensibas pilsétas, regiona un
valsts méroga.

Izglitibas iestade tiek mérktiecigi planots,
istenots un izvertets audzinasanas darbs.
AudzinaSanas darbs ir sasaistits ar iestades
misiju, viziju un vertibam, ka arT ar iestades
istenoto izglitibas programmu specifiku.

Pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi izglitojamie
giist macibu procesa, sadarbojoties ar
pasvaldibu un pilsétas iestadém,
kvalifikacijas darbos risinot témas, kas ir
nozimigas vietgjai kopienai.

nepiecieSams veidot sist€misku pieeju iegiito
datu analiz€Sana un prioritaSu izvirziSana
turpmakajam darbam.

Stiprinat  zinaSanas STEM joma un
pilsoniskas Iidzdalibas prasmes, piedaloties
ESF+ projekta “STEM un pilsoniskas norises
plasakai izglitibas pieredzei un karjeras
izvelei”.

7. Elementa “lIzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centrs veido sistému darbam ar
izglitojamajiem, kuriem ir zemi macibu
sasniegumi.  Lielakoties tiek piedavatas
papildu konsultacijas macibu priekSmetos,
kuros ir zemi macibu sasniegumi vai pastav
iesp&ja ieglt nepietiekamu vertejumu gada.

Kompetences centrs tradicionali papildus
strada ar talantigiem audz€kniem, veicinot
vinu dalibu valsts un starptautiska méwroga
konkursos un olimpiades.

Skola aktivi iesaistas FErasmust+ KAl
programma ‘“Personu mobilitates macibu
noliikos”, nodroSinot izglitojamiem iesp&ju
macibu prakse git starptautisku pieredzi. Tas
sekmé audz€knu sp€ju pielagoties dazadam
darba vidém un paaugstina konkurétspeju
darba tirgi.

Erasmus+ mobilitates laika iegiitie kontakti,
zinasanas un prasmes atvieglo Saules skolas
absolventu integraciju gan Latvijas, gan
arvalstu augstakas izglitibas iestades, 1pasi
dizaina un rado$o industriju joma.

legiit, apkopot un analizét informaciju par
profesionalas ievirzes programmas
absolventu  turpmako  izglitibu, lai
veiksmigak planotu So izglitojamo piesaisti
profesionalas vid€jas izglitibas programmas.

NepiecieSams turpinat sistematiski attistit
starpkultiiru sadarbibas un komunikacijas
prasmes, lai izglitojamie un pedagogi vél
pilnvertigak izmantotu starptautisko projektu
sniegtas iesp&jas, sekmetu savstarp€jo
izpratni un  profesionalo  sadarbibu
daudzveidiga kultiiru vide.
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8. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centrs veido ieklaujosSu macibu
vidi un 1steno vienlidzigas atticksmes
organizacijas kultiru. Izglitibas iestade tiek
istenots preventivais darbs, lai nepielautu
diskriminaciju, ksenofobiju vai cita veida
neiecietibu.

lestade nodroSina vienlidzigas tiesibas
visiem izglitojamajiem neatkarigi no
socialekonomiskajiem apstakliem  un

macisanas vajadzibam.

lestade veiktajas aptaujas 90% respondentu
izglitibas iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi verte ka drosu.

Skola Erasmus+ projektos izstradata un

prakse  Tistenota  caurskatama  atlases
procediira, kas nodroSina vienlidzigas
iesp&jas dalibai visiem skoléniem un

pedagogiem. lesp&ja ikvienam skolénam un
skolotajam pieteikties dalibai Erasmus+
projektos veicina motivaciju, personisko
attistibu un saliedétibu skolas kopiena.

Sadarbiba ar Barintiesu un Daugavpils
Socialo dienestu apzinat izglitojamos, kuriem
nepiecieSams papildus atbalsts.

Sniegt papildus atbalstu izglitojamiem -
Ukrainas civiliedzivotajiem.

Jaturpina pilnveidot pedagogu kompetences
ieklaujosas izglitibas joma, lai vél sekmigak
nodroSinatu vienlidzigu pieeju un efektivu
starpkultiiru sadarbibu starptautisko projektu
ietvaros.

Erasmus projektos ieklaut riska grupu
izglitojamos un personas ar 1pasam
vajadzibam - ne mazak ka 10 izglitojamos
gada laika.

9. Elementa “Pieejamiba”* stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centra ir pielagota vide,
macibu un audzinaSanas process, lai
izglitibas  programmas  varétu  apgit
izglitojamie ar specialam vajadzibam. Telpas
ir pielagotas izglitojamajiem ar
funkcionaliem  traucgjumiem  — ir

uzbrauktuve, lifts, izblivéts sanitarais mezgls
personam ar  specialam  vajadzibam,
nodro§inata parvietosanas pa iestades eku.
Izglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju ir
izstradati risinajumi priekSlaicigu macibu
partraukSanas risku mazinasanai.
Kompetences centrs sadarbiba ar Daugavpils
Valsts gimnaziju nodro$ina dalai izglitojamo
no citam pasvaldibam iesp&ju dzivot dienesta
viesnica.

Lai  savlaicigi  identificétu =~ macibu
partraukSanas riskus, nepiecieSams uzlabot
audzinataju sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem un programmu vaditajiem.

Sadarbiba ar dibinataju piesaistit
finans€jumu, lai varétu sakt Saules skolas
€kas (Muzeja iela 3) parbiivi par dienesta
viesnicu. (paslaik notiek buivdarbu iepirkuma
procediira).

Papildinat vidusskolas intereSu izglitibas
piedavajumu (piem., STEM joma un sporta),
kas nodroSinatu izglitojamiem iespéjas
daudzpusigi attistit savas prasmes un pieredzi
un iegiit augsti kvalitativu 1zglitibu.
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Riskam paklauto izglitojamo maciSanas virziba 2024./2025.macibu gada:

Kompetences centrs pievérS ipaSu uzmanibu izglitojamiem ar priekslaicigas macibu

partrauksanas risku:

e Izglitojamiem ar PMP risku un vinu vecakiem tiek organizétas tikSanas ar psihologu.
NepiecieSamibas gadijuma palidzibu sniedz Daugavpils valstspilsétas Izglitibas
parvaldes psihologe Linda Vingre. Skolas administracija seko turpmakam izglitojama

sekm&m un integracijai klases kolektiva.

e Ukrainas civiliedzivotajiem (2 izglitojamie) tika nodro$inats individualais darbs

latviesu valodas apguvei.

e Beérnu makslas skola tika organizétas papildus nodarbibas izglitojamiem ar PMP risku.

10. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas (2021./2022.m.g.)

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centra sadarbiba ar Daugavpils
pilsétas Izglitibas parvaldi organizétas
aptaujas rezultati apliecina, ka vairak ka 90%
izglitojamo, vecaku un personala verté
iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka drosu.

Kompetences centra ir izstradati ieks€jas
kartibas noteikumi, kuri paredz izglitojamo
drosibu un tiesibu aizsardzibu, nosaka ricibu
emocionalas un fiziskas  vardarbibas
gadijumos, ka arf ricibu arkartas situacijas.

Kompetences centrs aktivi  veicina
piederibas un kopienas izjiitu, sistematiski
organizgjot dazadus pasakumus un izstades.

Papildus tam iestade aktivi iesaistas
Daugavpils valstspilsétas vides
labiekartoSana,  noform&ot  sabiedriska

transporta pieturas un izvietojot izglitojamo
radoSos darbus dazadu iestazu telpas.

Lai nodrosinatu kvalitativu iestades darbibas
novertéjumu un iegiitu visaptverosus datus, ir
butiski palielinat visu iesaistito pusu
lidzdalibu turpmakajas aptaujas.

Noteikt kvantitativos raditajus, kuri lauj
regulari sekot un izvertet iesaistito izpratni
par noteikumu ievérosanu.

11. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centrs ir nodroSinats ar
materialtehnisko  bazi, informacijas un
komunikacijas tehnologijam, metodiskajiem
macibu materialiem ikdienas izglitibas
procesa TstenoSanai. Pieejamo resursu
apjoms un kvalitate ir pietiekosa.

Atjaunot materialtehnisko bazi
Komunikacijas dizaina izglitibas
programmam.

Izstradat iekartu un resursu atjaunosanas
attistibas planu nakamajiem diviem macibu
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Iestades biblioteka tiek piedavats plass
drukato macibu materialu klasts, ir raditi
priekSnosacijumi, lai aicinatu izglitojamos
izmantot bibliotékas resursus, iesaistitu
petniecisko darbu un kvalifikacijas darbu
izstradg.

gadiem, kas ietver prioritates attieciba uz
novecojosas datortehnikas atjaunoSanu.

Interjera un artelpas dizaina izglitibas
programmam  veidot realu  materialu
bibliotekas, kas lautu izglitojamajiem

iepazities ar dazadu materialu IpaSibam
realaja vide.

12. Elementa “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

(2024./2025. m.g.):

Izglitojamo sniegumu ikdienas macibas — galvenie secindjumi un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielakaja dala macibu stundu (70%)
pedagogi izvirza izglitojamajiem Saprotamus

sasniedzamos rezultatus, kas nodroSina
macibu  procesa  caurspidigumu  un
mérktiecigumu.

66% macibu stundu tiek  istenota

atgriezeniska saite uzdevuma ltmeni, 83%
gadfjumu to sniedz pedagogs, kas apliecina
pedagogu profesionalas darbibas
konsekvenci un riipes par izglitojamo
sasniegumiem.

Vairak neka 66% macibu stundu metodiskie
risindjumi un uzdevumi ir cieSi saistiti ar
definétajiem sasniedzamajiem rezultatiem,
tadgjadi nodroSinot pedagogiska procesa
mérktiecigumu.

100% macibu stundu process tiek pielagots
izglitojamo vecumposmam, spgjam un
iepriek$ apgiitajam zinaSanam, kas apliecina
pedagogu spé&ju diferencét un individualizet
macibu pieeju.

Vairuma stundu novérota izglitojamo un
pedagogu veiksmiga sadarbiba (83%) un
labveliga sociali emocionala gaisotne (83%),

kas rada  pozitivu  macibu  vidi.
Lielakoties istenotais macibu un
audzinaSanas process ir izglitojamo centréts,
kas wveicina vipu aktivu iesaisti un

lidzatbildibu par maciSanas procesu.

Palielinat  struktur€tu  macibu  stundu
ipatsvaru  (paSlaik  50%), nodroSinot
konsekventu ierosinasanas, apjégsanas un
refleksijas posmu istenoSanu visas macibu
stundas.

Stiprinat uz izaugsmi vérstas atgriezeniskas
saites (procesa un pasregulacijas dimensija)
sniegSanu, jo paslaik ta noveérota tikai 16%
macibu stundu; IpaSa uzmaniba pieveérSama
izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju
attistiSanai.

Palielinat izglitojamo sadarbibas
veicinaSanas prakses Tpatsvaru (paslaik
16%), integréjot vairak  kooperativas
maciSanas metodes un grupu darba
elementus.

Nodro$inat plasaku diferencétu uzdevumu
piedavajumu, 1pasi nemot véra to griitibas
pakapi (paslaik 33%), lai macibu process
pilnvertigak atbilstu izglitojamo sp&am un
attistibas Iimenim.

Turpinat pedagogu profesionalo kompetencu
pilnveidi miisdienigu macibu metoZzu un
vertéSanas pieeju apguveé, lai veicinatu
macibu procesa kvalitati un izglitojamo
sasniegumus ilgtermina.
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12.1. Macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos:
12.1.1. macibu sasniegumi kvalifikacijas eksamenos — galvenie secinajumi un
turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Kompetences centra izglitojamie nemainigi uzrada augstus sasniegumus
kvalifikacijas eksamenos. Kvalifikacijas eksamenu vidgjais vertgjums pedgjos 3
gados nav bijis zemaks par 8 ballem. Kvalifikacijas darbos izstradatie projekti tiek
pieteikti Latvijas Dizaineru savienibas organiz€taja konkursa - skaté “Dizaina
aréna”, kur katru gadu giist godalgotas vietas.

- Izglitojamo sasniegumi kvalifikacijas darbos
Eksamens
2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
Kvalii_'lkﬁcij as 8.16 8,02 8,2
eksamens

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centram ir liela pieredze | NepiecieSsamas papildus telpas skolas fondu
kvalifikacijas eksamenu organizéSana un | glabaSanai. Javeido digitalais skolas fondu
vadiSana. katalogs, ieklaujot ari iepriek$§¢jo gadu
Tiek veidota kvalifikacijas darbu datu baze, | darbus.

kvalifikacijas darbi tiek saglabati skolas
metodiskajos fondos. Ped€jos 3 gadus tiek | Veidot ilglaicigu sadarbibu ar paSvaldibu un
veidots  kvalifikacijas darbu  virtualais | uznémegjiem, jau raZoSanas prakses laika
katalogs, kas tiek publicéts skolas majas lapa. | uzsakot materiala vakSanu nakamajam
kvalifikacijas darbam.

Kvalifikacijas darbos tiek izveletas aktualas
témas, saistitas ar sabiedriba aktualam | Popularizet darbu

skolas  kvalifikacijas

probléemam (vides ilgtsp€jiba, veseligs | izstades, veidot tas ka nozimigu pilsétas
dzivesveids, kultiiras mantojuma | kultiiras dzives notikumu (Iidzigi ka Dizaina
saglabasana) dienas Liepaja).

12.1.2. macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos visparizglitojoSajos macibu
priekSmetos — galvenie secinajumi un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba

Macibu Izglitojamo macibu sasniegumi (%) valsts parbaudes darbos
prickSmets 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.. 2024./2025.m.g.
LatvieSu valoda 45,5 % 49,58 % 56,2 %
un literatiira (vidgji valstt 53,8 %) (vidgji valstt 55,4 %) (vidgji valstt 55,9 %)
Svesvaloda 47,7% 60,76 % ' ”50,06 %
(vidgji valsti 63 %) (vidaji valsti 61,9 %) (vid&ji valsti 60,7 %)
Matematika 30,17 % 36,46 % ' ”46,88 %
(vidgji valsti 35,1 %) (vidgji valsti 34,3 %) (vidgji valsti 43,7 %)

Izglitibas iestades izglitojamo rezultati centraliz€tajos eksamenos pe&dgjo tris gadu laika uzrada
pozitivu dinamiku.

LatvieSu valoda. Sasniegumu dinamika liecina par stabilitati ar pozitivu izaugsmi pedgja
macibu gada. 2024./2025. macibu gada rezultati ir nedaudz augstaki par valsti vidéjiem. Nemot
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vera, ka valstt tikai 2022./2023. macibu gada tika uzsakta pareja uz Vienoto skolu un ka liela
dala izglitojamo skola apgiist latvieSu valodu ka nedzimto, sasniegumi veért&jami ka pozitivi.

Svesvaloda. 2023./2024. macibu gada vérojams bitisks sasniegumu pieaugums, kas liecina par
efektiviem pedagogiskiem risinajumiem un izglitojamo motivacijas paaugstinasanos. Tomé&r
2024./2025. macibu gada sasniegumi samazinajuSies par aptuveni 10%, kas norada uz
nepiecieSamibu stiprinat praktiskas valodas lietojuma iespgjas, 1pasi integréjot komunikativas
macibu metodes un starptautiskas sadarbibas aktivitates (piem., Erasmus+ projektus).

Matematika. Kopuma vérojama pozitiva dinamika, Tpasi pe€dgja macibu gada, kad izglitojamo
sasniegumi ir uzlabojusies un parsniedz valsti vid&jos rezultatus. Sie dati apliecina mérktiecigu
un sistematisku darbu macibu procesa.

Kopgjais izvertejums. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos kopuma uzrada
pozitivas tendences, 1pasi latvieSu valodas un matematikas joma. SveSvalodas rezultatu
svarstibas signaliz€ par nepiecieSamibu pievérst papildu uzmanibu komunikativo prasmju
attistiSanai un autentisku valodas lietojuma situaciju nodrosinasanai.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
LatvieSu valoda un literatiira — stiprinat
Veérojama pozitiva sasniegumu dinamika | lasitprasmi, teksta analizes un argumentacijas
latviesu valoda un matematika. prasmes;  istenot  diferencétu  pieeju

skoléniem ar zemiem sasniegumiem.
Regulara macibu rezultatu analize un atbalsta
pasakumu nodroSinaSana skoléniem ar | SveSvalodas — paplasinat praktiskas valodas
zemiem sasniegumiem. lietojuma iespg€jas, ieviest komunikativas
metodes, attistit starptautisko sadarbibu
Izglitojamiem  pieejamas  individualas | (Erasmus+ u.c.).

konsultacijas un pedagogu atbalsts.
Matematika — nostiprinat pamata prasmes un
teksta uzdevumu risinasanu, plasak izmantot
digitalos rikus, lai paaugstinatu skolénu
motivaciju.

Stiprinat individualo atbalstu
(papildkonsultacijas, individualie plani),
regulari analizé€t sasniegumus un pielagot
metodiku; attistit starppriekSmetu saikni
zinaSanu praktiskai pielieto$anai.

13. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades pedagogiem ir | Miasdienigu macibu metoZu pielietoSana.
nepiecieSama izglitiba, profesionala | Lai saglabatu un nostiprinatu pozitivo
kvalifikacija un profesionalas kompetences | dinamiku izglitojamo sasniegumos,
pilnveides atbilstiba normativajos aktos | nepiecieSams attistit kompetenCu pieeja
noteiktajam prasibam. balstitas macibu metodes, 1pasi praktiskas un
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Pedagogu  profesionalas  kvalifikacijas
pilnveide tiek planota saskana ar izglitibas
iestades attistibas prioritatém un aktualajam
vajadzibam.

lesaistoties ERASMUS+ projektos ir rastas
iespéjas pedagogu profesionalas
kvalifikacijas un profesionalo kompetencu
pilnveidosanai arvalstis, pieméram, darba
verosana.

Izglitibas iestade ka regiona metodiskais
centrs organizé pedagogu talakizglitibas
programmas gan savas, gan Citu izglitibas
iestazu pedagogiem

Visi pedagogi macibu gada nosléguma veic
sava darba paSvertéSanu, noverteé savas
stipras puses un talakas attistibas vajadzibas.
Liclaka dala pedagogu izvert€ savu
profesionalo darbibu, nemot véra macibu
stundu/nodarbibu  véroSanas  rezultatus,
izglitojamo sniegto atgriezenisko saiti u.tml.

komunikativas prasmes veicinoSas pieejas.

Digitalo prasmju pilnveide. Turpinat attistit
digitalas pratibas Itmeni, lai macibu process
butu efektivs un atbilstu gan valsts izglitibas

politikas virzieniem, gan darba tirgus
prasibam.
Starptautiskas pieredzes integreSana

praksé. ERASMUS+ un citu starptautisko
projektu ietvaros iegiita pieredze plasak
jaintegre ikdienas darba, daloties ar kolégiem
un pielietojot jaunos risindjumus vietgja
konteksta.

StarppriekSmetu jomu sadarbibas
stiprinasana. Veicinat cieSaku sadarbibu
starp dazadu macibu priekSmetu
pedagogiem, lai nodro$inatu

starpdisciplinaru pieeju un integrétu macibu
saturu.

Pedagogu profesionalas paSizaugsmes
atbalsts. Sekmét individualu profesionalas
izaugsmes celu attistibu, balstoties uz stundu

veroSanas rezultatiem, izglitojamo
atgriezenisko saiti un paSvertg§jumu, 1pasu
uzmanibu  pieverSot  refleksijas  un
pétniecisko prasmju stiprinaSanai.

Metodiska centra lomas paplasinasana. Ka
regiona metodiskajam centram, izglitibas

iestadei  turpmak  jaattista  plasaks
piedavajums  pedagogu  talakizglitibas
programmam, 1paSi  orient§joties  uz

inovacijam un izglitibas kvalitates celSanu.

Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide (2024./2025. m.g.)

Kompetences centra pedagogi aktivi piedalas savas nozares (Interjera dizains, Apgérbu dizains,
Produktu dizains, Komunikaciju dizains) profesionalas pilnveides pasakumos Latvija un
arvalstts. Kursos un seminaros giita pieredze tiek popularizéta skolas pedagogu viddi un
pielietota macibu procesa.

Skola pé&c savas iniciativas organizé pedagogu profesionalas pilnveides kursus, kuros piedalas
ari regiona visparizglitojosu un profesionalas ievirzes skolu pedagogi.

Kopgjais pedagogu skaits izglitibas iestade 67

Pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies profesionalas 11
kompetences pilnveide izglitibas iestades
organizetajas profesionalas kompetences pilnveides

programmas
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Pedagogu daliba citu organizatoru Istenotas 56
profesionalas kompetences pilnveides programmas
t.sk. Erasmus macibu pasakumos 48

Informacija par Kompetences
pasakumiem — 4. pielikuma

centra rikotajiem pedagogu profesionalas pilnveides

14. Elementa “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade tiek 1stenotas miisdienigas, aktualas
un darba tirgl pieprasitas izglitibas
programmas 12 profesionalas vidgjas
izglitibas programmas un 3 profesionalas
levirzes programmas tematiskaja joma
“Makslas”.

Pedagogi un citi iesaistitie ir inform&ti par
izglitibas ~ programmu  meérkiem  un
sasniedzamajiem rezultatiem, nodroSinot
vienotu izpratni par macibu procesa virzibu.

Tiek regulari izverteta izglitibas programmu
IstenoSanas kvalitate, analizgjot izglitojamo
macibu sasniegumus un nosakot attistibas
vajadzibas.
Lielaka  dala  pedagogu  sadarbojas
programmu istenoSana, sekmgjot
starppriekSmetu  saikni, starpdisciplinaru
macisanos, ka ar1 caurviju prasmju, vertibu
un tikumu apguvi.

Pedagogu sadarbiba ir sistematiska — ta
notiek metodisko komisiju darba, stundu
verosana, pieredzes apmaina un metodisko
materialu izstrade.

Izglitibas un audzinasanas process ir ciesi
saistits ar valsts un nacionalajam vértibam,
tieck veicinats skolénu patriotisms un
pilsoniska atbildiba (piem., lekciju cikli par
skolas vésturi, Latgales kulttrvestures
nodarbibas, Lacplesa dienas gajiens, svinibas
valsts nozimigajos notikumos).

Arpusstundu un arpusskolas aktivitates
papildina ikdienas macibu procesu, to
efektivitate tiek izverteta, nodroSinot sasaisti

Lai gan notiek regulara programmu
izvertéSana, nepiecieSams padzilinat analizi
par to efektivitati ilgtermina, Tpasi sasaistot ar
izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes
darbos un turpmakajam karjeras iespgjam.

Pedagogu sadarbiba, lai arT regulara, ne
vienmé&r nodroS§ina pietieckamu inovaciju un
jaunu metodisko risinajumu ievieSanu visas
programmas.

Arpusstundu  pasakumi ir plasi un
daudzveidigi, tom@r to integracija macibu
satura apguvé ne vienmeér ir lidzsvarota un
var tikt izmantota vel meérktiecigak ka
caurviju prasmju stiprinaSanas instruments.

Izglitojamo iesaiste pasakumu organizéSana
ir pozitiva, tau nepiecieSams paplaSinat vinu
lomu arm programmu satura pilnveides
procesos (pieméram, caur skolénu padomes
priekslikumiem vai atgriezenisko saiti).
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ar programmu un audzinaSanas meérkiem.

Pastav vienota pedagogu izpratne par
pasakumu meérkiem; tie tiek skaidroti arl
izglitojamajiem  un  vinu  vecakiem.

Izglitojamie tiek aktivi iesaistiti arpusstundu
pasakumu  organiz€Sana, kas veicina
lidzatbildibu un iniciativu.

15. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

(2024./2025. m.g.):

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kompetences centram ir plasa un
daudzveidiga sadarbiba ar dibinataju un
vietg§jo pasSvaldibu — iestade lidzdarbojas
dazadas  dibinataja un  pasvaldibas
organizetajas aktivitates, tostarp pilda ari
pasitijumus, tadgadi veicinot dibinataja
stratégisko merku sasniegSanu.

Nozimiga ir iestades sadarbiba ar vietgjo
kopienu, ta aktivi piedalas Daugavpils
kultoiras dzivé — Daugavpils pilsétas svétkos,
Makslas dienu pasakumos un akcijas, veido
vizualas makslas izstades pilséta.
Kvalifikacijas darbos tiek risinatas teémas, kas
bitiskas pilsétas un regiona attistibai.

Realizgjot starptautiskos projektus, noslégti
ligumi par partnerskolam Eiropas Savieniba.
Kompetences centram ir izveidojusies
ilgstoSa sadarbiba ar lietiskas makslas skolu
Scuola D’arte Applicata Andrea Fantoni

(Bergamo, Italija). AtbilstoSi sadarbibas
ligumam, regulari  tiek  organiz€tas
profesionalas prakses, pécdiploma
apmacibas programmas, pedagogu

sadarbiba, tiek veidoti kopigi makslas un
dizaina projekti.

Skolas administracija merktiecigi mekIe
pieredzes apmainas iesp€jas, lai dalitos ar
labas prakses piemériem un iegiitu jaunas
zinasanas un atbalstu tajas jomas, kur
nepieciesama papildu attistiba. So pasakumu
istenoSanai tiek piesaistits Erasmus+, VKKF
un BAFF programmu finansgjums darba
veroSanas aktivitateém, ekspertu pieaicinasanai

Sadarbiba ar dibinataju, atbilstosi pedagogu
kapacitatei un telpu noslogojumam, izvertét
iespéjas istenot miizizglitibas programmas,
tadgjadi veidojot plasaku sadarbibu ar
dazadam vecuma un sabiedribas grupam.

Turpinat mérktiecigi meklet jaunas pieredzes
apmainas iespgjas, apzinat un izvertet
pilnveidojamas jomas, ka ar1 paplasinat
sadarbibu ar lidzigam skolam ne tikai Eiropas
Savieniba, bet ar Latvija.

Noslégt vai atjaunot sadarbibas ligumus ar
regiona makslas skolam, kopigi planojot
aktivitates un metodiskos pasakumus.
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IV. Cita informacija

16. Informacija par 2024./2025. macibu gada istenotajiem nozimigakajiem projektiem un to

rezultatiem.
Projekta nosaukums Projekta merkis Projekta Sasniegtais rezultats
darbibas laiks

Erasmus+ Sadarbibas Veicinat profesionalas No 2024.gada | Dabigo krasvielu
partneribas profesionalas solifibas iestazu l.septembra | izmantoSanas
izglitibas  sektora  projekts diii talizaciju lidz 2026.gada | integréSana dizaina un
“Dabigas krasas ilgtsp&jigai | . ) > i 3 aci
mﬁkslii 81Pe] gun internacionalizaciju un 81. decembrim n;zksri;rr;l;sl?;
amatniecibai”/“Natural paints konkurétspgju, prog ’

for sustainable art and crafts”
(Plant&Paint) Nr. 2024-1-
LV01-KA220-VET-
000252528)

izglitojamo un personala
starptautisko mobilitati.

Attistit izglitojamo zalas
prasmes un palielinat
radoSo profesionalu
individualu ieguldijumu
ilgtsp&jiga ekonomika;

motivetu toposos
maksliniekus,
dizainerus un citus
radoSos profesionalus
klut par aktiviem
ilgtsp&jibas
veicinatajiem

Erasmus+ projekts “Personu
mobilitates macibu nolukos
profesionalas izglitibas sektora
akreditetam institiicijam”

Nr.2024-1-LV01-KA121-
VET-000222569 apraksts

Veicinat profesionalas
1zglitibas kvalitates
paaugstinaSanu

Atbalstit pedagogu
kompetences attistibu,
nepartraukto
profesionalo
pilnveidosanos,
inovativo darbibu
ievieSanu ikdienas
macibu darba

Nodrosinat izglitojamo
integraciju
multikulturalaja vidg,
gatavibu radoSajam
darbam starptautiskaja
tirgll, ka arT paaugstinat
profesionalas dizaina un
makslas izglitibas
atpazistamibu

No 2024.gada
1.junija lidz
P025.gada 31.
augustam

48 izglitojamie no
dazadam
profesionalas
1zglitibas
programmam ir
guvusi profesionalo
pieredzi ES
uznémumos, attistot
kritiskas
kompetences, kas
nepiecieSamas
karjeras veidoSanai
misdienu radoSajas
industrijas.

23 pedagogi ir
pilnveidojusi
profesionalas
kompetences,
nodroSinot
nepartrauktu
profesionalo attistibu
un integréjot ikdienas
macibu darba
inovativas metodes un
pieejas

17

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




17. Informacija par 2024./2025. macibu gada citiem sasniegumiem.

Nozimigs Kompetences centra darba veért€jums ir izglitojamo daliba valsts méroga dizaina
konkursos un skates:

e 2023/2024. gada skolas kvalifikacijas darbi ieguva 1. un 3. vietas konkursa “Dizaina
Aréna 2024”, nominacija “Sazinas dizains” un 2. vietu nominacija “Lietu dizains”.

e Latvijas profesionalas videjas izglitibas iestazu makslas un dizaina programmu
audzeknu Valsts konkursa poligrafijas joma izglitojamie ieguva 1., 2. un 3. vietu
dazadas grupas.

e Profesionalas ievirzes izglitibas programmai biitiskakais konkurss ir Valsts konkurss
makslas skolam, kura 2 darbi sanéma Diplomus un 1 darbs Atzinibu.
Pargjos izsludinatajos konkursos darbi tiek veidoti, ja konkursu téma ir ieklaujama
macibu stundu plana.

Kompetences centra izglitojamo sasniegumi — 5. un 6.pielikuma.

18. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértésana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams).

Kompetences centra akreditacija un direktora profesionalas darbibas novértésana notika no
2025. gada 6. maija lidz 16. maijam. Akreditacijas komisijas zinojuma minéts, ka ieprieksgja
vertesana (2019. un 2022. gada) sniegtas rekomendacijas ir izpilditas. Darbs tika izvertéts 4
kategorijas un 12 elementos.

Akreditacijas komisija Ieémusi, ka makslu izglitibas kompetences centrs "Daugavpils Dizaina
un makslas vidusskola SAULES SKOLA" ir akredit€jams uz 6 gadiem, apliecinot, ka ta darbiba
atbilst optimalam kvalitates ITmenim. Vertgjot kvalitates kategorijas “Atbilstiba mérkiem”
kvalitates vert§juma Itmenis ir “loti labi”, “Ieklaujosa vide” un “Kvalitativas macibas”
kvalitates vertejuma Iimenis ir “labi”, savukart direktores darbs kvalitates kategorija “Laba
parvaldiba” kopuma tiek vertéts ar kvalitates vert§juma Itmeni “labi”, kas nozime, ka
nepiecieSamo parmainu ievieSana ir skolas stipra puse:

Kategorija Kvalitates vértéjuma Iimenis
Atbilstiba mérkiem Loti labi
Kvalitativas macibas Labi
Ieklaujo$a vide Labi
Laba parvaldiba Labi

Pamatojoties uz Akreditacijas komisijas zinojumu, Kompetences centrs akreditéts Iidz 2031.
gada 9. junijam.

Akreditacijas komisijas zinojuma sniegtas rekomendacijas un ieteikumi, ka ari noradits
termins, [1dz kuram tas izpildamas.
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leteikums

Norade par izpildi
(izpildits/ dal&ji izpildits/ nav izpildits)
Komentars

NepiecieSams izveidot sisttmu datu iegiiSanai no
absolventiem un/vai  vipu  vecakiem  par
nepiecieSamajiem uzlabojumiem izglitibas procesa
pilnveidei.

Izpildes termins — 2026. gada 31. oktobris

Daléji izpildits

Tiek apzinats veids, ka uzrunat lielaku
skaitu absolventu, lai ieglitu maksimali
objektivus datus.

NepiecieSsams nodrosSinat konsekventu izglitojamo
macibu sasniegumu verteésanas kartibas ievéroSanu
un visu pusu vienotu izpratni par to.

Izpildes termins — 2026. gada 31. oktobris

Daléji izpildits

Vienotas izpratnes par vert€Sanas
kartibu nodroSinasana definéta ka viena
no  2025./2026. macibu  gada
prioritatem.

NepiecieSams ieviest vienotu pieeju skolvadibas
sistémas E-klase izmantoSana.

Izpildes termins — 2026. gada 31. oktobris

Daléji izpildits
Metodiskajas apvienibas pastiprinata
uzmaniba tiek pievérsta skolas noteikto

vienoto prasibu iev€rosana macibu
procesa dokument@$ana e-klasg.

NepiecieSams nodrosinat lielaku respondentu skaitu
izglitibas iestades vai dibinataja veiktajas aptaujas,
tadgjadi iegiistot droSticamu informaciju izglitibas
iestades paSveértéSana un turpmakas attistibas
planoSana un nodroSinot datos balstitu 1€mumu
pienemSanu.

Izpildes termins — 2026. gada 31. oktobris

Daléji izpildits
Planots agrak uzsakt anketeSanu
procesu, palielinat kursu audzinataju
iesaisti respondentu (izglitojamie un
vecaki) loka paplasinaSana.

NepiecieSams pilnveidot izglitibas iestades darbibas
un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates
paSverteSanas sistému, iesaistot visas izglitibas
procesa iesaistito pusu lidzdalibu un lidzatbildibu.

Izpildes termins — 2026. gada 31. oktobris

Daléji izpildits
2024./2025. macibu gada pasvertgjuma

zinojuma sagatavoSanu savas
kompetences ietvaros koordiné
atbildigie direktora vietnieki,
konsultjoties ar  savas  jomas

pedagogiem un darbiniekiem.

Pasvertgjuma zinojums tiek apspriests
darba grupas sanaksmegs.

NepiecieSams  Izglitibas  iestades  padome
nodroS§inat izglitojamo parstavniecibu, ka to nosaka
Izglitibas likuma 31. pants.

Izpildes termins — 2025. gada 31. oktobris

Izpildits.

Kompetences centra padomé ieklauts
Izglitojamo paSparvaldes parstavis.

Sastadit iekartu un resursu atjaunoSanas planu,
nakamajiem diviem gadiem, kas ietver novecojusas
datortehnikas nomainu. Sadarbiba ar dibinataju

Daléji izpildits

2026. gada budZzeta planots ienakumus
no Kompetences centra maksas
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uzlabot Kompetences centra izglitibas programmu | pakalpojumiem izmantot izglitibas
(Grafikas  dizains, Foto un Audiovizualas | programmu materiali tehniskas bazes
komunikacijas dizains, Produktu dizains) materiali | uzlabosanai

tehnisko bazi.

Pielikumi:
1. pielikums. Absolventu skaits un informacija par absolventu talakajam gaitam;

2. pielikums. Informacija par Izglitibas iestades 2024./2025. macibu gada profesionalas
ievirzes izglitibas programmu absolventiem;

3. pielikums. Izglitojamo skaits profesionalas vidgjas izglitibas programmas 2024./2025.
macibu gada;

4. pielikums. Izglitibas iestades organizétie pedagogu profesionalas pilnveides pasakumi
2024./2025. m.g.

5. pielikums. Informacija par izglitojamo sasniegumiem visparizglitojoSo macibu
priekSmetu olimpiadés 2024./2025. m.g.

6. pielikums. Informacija par izglitojamo sasniegumiem konkursos 2024./2025. m.g.

Izglitibas iestades vaditajs (paraksts*) Inguna Kokina
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PIELIKUMI

1. pielikums

Absolventu skaits un informacija par absolventu talakajam gaitam

Informacija par izglitibas iestades 2024./2025. macibu gada profesionalas vidéjas
izglitibas programmu absolventiem

Talakas gaitas: studé augstskola, strada profesija (skaits)

Abs studé Latvijas _ _ strada
- studé arvalstis e
- olve augstskolas profesija
Lt ntu kultiiras strada
programmas kai un cita
nosaukums > kultirizglitibas | cita | kultarizglitibas | cita . e
ts _ _ _ radosas profesija
nozare nozare nozare a e
industrijas
nozare
Apgérbu dizains | 7 1
Audiovizuala
maksla un 3 2
tehnologijas
Komunikacijas
(grafikas) 9 1
dizains
Makslas 8 1
Interjera dizains 8 1
Multimediju
Hmedy 5 0
dizains
Produktu dizains | 6 0 1 0
Audiovizuala
maksla un tehn. 4 0
VSK
Reklamas 5 L
dizains VSK
2. pielikums

Informacija par izglitibas iestades 2024./2025. macibu gada profesionalas ievirzes
izglitibas programmu absolventiem

Profesionalas Turpina macibas Turpina macibas
ievirzes izglitibas MIKC “DDMV citas profesionalas
Macibu gads programmu SAULES SKOLA” | videjas izglitibas
absolventu skaits profesionalajas iestades
(makslas joma) programmas (makslas joma)
2022./2023.macibu gads 26 4 (15%)
2023./2024.macibu gads 28 7 (25%)
2024./2025.macibu gads 26 0
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Izglitojamo skaits profesionalas videjas izglitibas programmas
2024./2025. macibu gada

3. pielikums

= e e l.kurss | 2.kurss | 3.kurss | 4.kurss
s Istenota izglitibas programma 33 35 o EB_ EE ER
Iegiistama kvalifikacija b
3| b |3| b [3]b|[3]|6b
33214111 | Apgérbu dizains 30 0 9 0 6 0 8 0 7 0
Apgerbu dizainera asistents
33214011 | Komunikacijas dizains 24 0 6 0 8 0 1 0 0 0
Audiovizualas komunikacijas dizainera 0
asistents
33214121 | Multimediju dizains 5 0o |0| 0O O]JO|]O0]|5]|0
Multimediju dizaina specialists
33213011 | Audiovizuala maksla un tehnologijas 24 0 7 0 6 0 7 0 4 0
Fotografs
35b213011 | Audiovizuala maksla un tehnologijas 0 4 0 0 0 4 0 0 0 0
Fotografs
33214011 | Komunikacijas dizains 31 0 8 0 8 0 6 0 9 0
Grafikas dizainera asistents
35b214041 | Reklamas dizains 0 7 0 0 0 7 0 0 0 0
Reklamas dizaina specialists
33211011 | Makslas 23 0 8 0 5 0 1 0 0 0
Vizualas makslas specialists 0
33211011 | Makslas 8 0 0 0 0 0 0 0 8 0
llustrators
33214031 | Interjera dizains 31 0 7 0 9 0 7 0 8 0
Interjera dizainera asistents
33214151 | Produktu dizains 15 0 0 0 9 0 0 0 6 0
Produktu dizainera asistents
33214021 | Vides dizains 11 0 5 0 6 0 0 0 0 0
Vides dizainera asistents
KOPA: | 202 | 11 | 5 0 5|11 1| 4 0 4 0
0 7 8 7
4. pielikums
Izglitibas iestades organizétie pedagogu profesionalas pilnveides pasakumi
2024./2025. m.qg.
Izsniegto
Nr. Datums Nosaukums Meérkauditorija Stundu apliecibu
p.k. ’ skaits .
skaits
Profesionalas ievirzes
izgl. programmas,
visparizglitojoSo skolu
dizaina un tehnologiju
1. | 231024, | rPoligrafijas dizainaun | pedagogi un 6 12
tehnologijas pamati profesionalas izgl.
makslas vidusskolas
pedagogi
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Profesionalas ievirzes
izgl. programmas,
,,Bezmaksas tie§saistes | visparizglitojoSo skolu
2 24.10.24. graflsko dizaina un tehnologiju 11
atorprogrammu pedagogi un
lietoSanas pamati’’ profesionalas izgl.
makslas vidusskolas
pedagogi
Profesionalas ievirzes
,Sletspiedes un 'Z.gl'_p.r ogrammas,
S visparizglitojoso skolu
digitalas drukas dizaina un tehnologiju
3. | 11.03.2025. | tehniku izmantosana . &l 18
o . pedagogi un
izstradajumu T
oatavosand” profesionalas izgl.
& makslas vidusskolas
pedagogi
Profesionalas ievirzes
N _ izgl. programmas,
ol Igtspejv 1ga materialu visparizglitojoso skolu
1zmantosana dizaina un tehnologiju
4, | 13.03.2025. | individualos, . 9
L - - pedagogi un
rupnieciskos un macibu I
projektos” profes10nglas izgl.
makslas vidusskolas
pedagogi
5. pielikums
Informacija par izglitojamo sasniegumiem
visparizglitojoSo macibu priekSmetu olimpiades
2024./2025. m.g.
Nr. N ;
ok. Olimpiade Sasniegums Nodala un kurss
1 | vieta Audioviz.komunik.dizains,
' 2.kurss
2. Anglu valodas valsts 54.olimpiades 2. 11 vieta Makslas, 3.kurss
A (pilsetas l‘zhlrflp.lade) 10--12.Klasu = RGee ™ ["Audioviz komunik dizains,
. skoleniem 1.kurSS
4. Atziniba Makslas, 3.kurss
5 Atziniba Audioviz.komunik.dizains,

2.kurss
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Informacija par izglitojamo sasniegumiem

konkursos 2024./2025. m.g.

6. pielikums

I pakapes II pakapes III pakapes Atzinibas
Konkursa Iimenis diplomi diplomi diplomi raksti
Starptautiskie konkursi
Valsts un Latvijas méroga 4 3 10
konkursi
2 1
Regionalie konkursi
Specialitate klase/kurss Konkurss Datums Rezultats
10. Jazepa Pigozna balva 1 vieta
Anatasija Vasiljeva Latvijas ainavu '
A - 14.09.2024.
Produktu dizains/4 gleznieciba . .
JaunieSu kategorija
Latvijas b&rnu un jauniesu
1sfilmu festivals "Baltic
Lauris Bogdanovics FilmTales 2024 04.10.2024 1.vieta
Multimediju dizains/4 o
ar animacijas filmu
"Skurstenslaukis"
Marija Angelina Paukste Diploms
e o 2.vieta skolu dizaina
Teksg(l)lzzdsftra(;?:élll\l;leggalns/ Dizaina Aréna 2024 darbu konkursa
9. 16.10.2024 kategorija Lietu
dizains
Terpu kolekcija
“Ce!§”
Diploms
Renate Ruskule 1.vieta skolu dizaina
darbu konkursa
Dizaina Aréna 2024 16.10.2024 kategorija Sazinas
dizains
Reklamas dizains (divgadiga
programma)/2024.g. “Purva takas”
absolvents vizuala identitate
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Jana Tolmante

Makslas/ 2024.g. absolvents

Diploms

3.vieta skolu dizaina
darbu konkursa
kategorija Sazinas

Dizaina Aréna 2024 16.10.2024 dizains
Albera Kami
grafiska romana
“Svesinieks” vizuala
interpretacija
Laura Paza
VISC Skolénu skatuves = .
interjera dizains/ 3 runas konkursa II karta 19.03.2025 I pakapes diploms
1.vieta B (vecakaja)
Florentine Valpétere La_t.\:u as pr_o_fespnal'fl S grupa
vidgjas izglitibas iestazu
. - makslas un dizaina 11.04.2025 | Par konkursa darbu
grafikas dizains/3 _
programmu audzeknu
Valsts konkurss “Intervija ar
dizaineru”
3.vieta B (vecakaja)
Latvijas profesionalas grupa
Jelizaveta Mihailova vidgjas izglitibas iestazu
makslas un dizaina 11.04.2025 | Par konkursa darbu
grafikas dizains/3 programmu audzéknu
Valsts konkurss “Intervija ar
dizaineru”
Latvijas profesionalas 1.vieta C grupa
Misela Sahova-Sestakova vidgjas izglitibas iestazu
makslas un dizaina 11.04.2025 | Par konkursa darbu
makslas/3 programmu audzeknu “Gramata-
Valsts konkurss detektivs”
Latvijas profesionalas 2.vieta C grupa
Alina Tilinina vidgjas izglitibas iestazu
makslas un dizaina 11.04.2025 | Par konkursa darbu
makslas/3 programmu audzgknu “Gramata-
Valsts konkurss detektivs”
profesionalo prasmju
Meldra Kokina konkurss interjera dizaina 24.04.2025, 2.vieta

interjera dizains/ 3

Interjera projektésana
privatai telpu grupai “Par
labo un skaisto”
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